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STATUT
IV LICEUM OGOLNOKSZTALCACEGO

Rozdzial I - postanowienia ogolne

§1.

IV Liceum Ogolnoksztatlcace im. Mikotaja Kopernika w Rzeszowie jest jednostka
budzetowa, ktérej organem prowadzacym jest Gmina Miasto Rzeszow z siedzibg
w Rzeszowie (Podstawa prawna: Ustawa z dnia 24 listopada 1995 r. o zmianie zakresu,
dziatania niektérych miast oraz miejskich strefach ustug publicznych Dz. U. Nr 141, poz.
692).

Szkota dziata na podstawie Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r o systemie oswiaty
(Dz. U z 1996 r Nr 67 z pdzniejszymi zmianami).

§2.

Pelna nazwa szkoty brzmi: IV Liceum Ogo6lnoksztalcace im. Mikotaja Kopernika

w Rzeszowie, ul. Dgbrowskiego 82.

§3.

Przepisy normujace zasady dziatania IV Liceum Ogodlnoksztatlcacego im. Mikotaja

Kopernika formutuje Statut Szkoty (w oparciu o rozporzadzenie MENIS z dn. 31 stycznia
2002 r. Dz. U. Nr 10 z dn. 08.02.2002 r. poz. 96).

§4.

IV Liceum Ogo6lnoksztatcace im. Mikotaja Kopernika ksztatci mtodziez w cyklu 3 -
letnim na podbudowie 3- letniego gimnazjum.

Dyrektor IV Liceum Ogolnoksztatcacego im. Mikotaja Kopernika w porozumieniu z rada
pedagogiczng i samorzadem uczniowskim, uwzgledniajgc zainteresowania uczniéw oraz
mozliwosci organizacyjne, kadrowe 1 finansowe liceum, wyznacza na poczatku etapu
edukacyjnego dla danego oddziatu uczniowskiego od 2 do 4 przedmiotéw, ujetych w
podstawie programowej w zakresie rozszerzonym.

§5.
IV Liceum Ogodlnoksztalcace im. Mikolaja Kopernika spelnia funkcje ksztalcaca,

wychowawczg, opiekunczg 1 kulturotworczg.



Rozdzial II — misja, cele i zadania szkoly

§6.

Nadrzednym celem szkoty jest indywidualny i wszechstronny rozwdj oraz wyposazenie
ucznidow w wiedz¢ 1 umiejetnosci umozliwiajace dalsza nauk¢ i prace. W naszym liceum
szanujemy si¢ wzajemnie 1 wspieramy. JesteSmy szkolg bezpieczng. Rozwijamy aktywne
i odpowiedzialne postawy uczestniczenia w zyciu spotecznym. Wpajamy system warto$ci
moralnych i norm etycznych. Przygotowujemy do aktywnego udziatu w zyciu kulturalnym
1 spotecznym. Budzimy w uczniach wrazliwo$¢ na dobro, prawde i pigkno.

§7.

Szkota realizuje cele wynikajace z Ustawy o systemie o$wiaty, a w szczegdlnosci:

1. umozliwia zdobycie wiedzy 1 umiejetnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia szkoty lub/i swiadectwa dojrzatosci, a rownoczesnie ksztaltuje w uczniach
predyspozycje pozwalajace sprosta¢ wymogom wspoOtczesnego S$wiata, zwlaszcza
w zakresie wymiany informacji oraz sprawnego poruszania si¢ w cywilizacji szybkiego
postepu naukowo - technicznego,

2. umozliwia absolwentom dokonanie §wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia na
studiach wyzszych lub w szkotach policealnych,

3. ksztaltuje s$rodowisko wychowawcze, sprzyjajace rozwijaniu u miodziezy poczucia
odpowiedzialnosci, mito$ci ojczyzny oraz poszanowania polskiego dziedzictwa
kulturowego przy jednoczesnym otwarciu si¢ na kulturotworcze wartosci Europy i $wiata
- czyli integracje 1 globalizacjg,

4. ksztatlci i wychowuje w duchu tolerancji, humanizmu, przekazuje wiedzg
o spoteczenstwie, 0 problemach spotecznych, ekonomicznych kraju, $wiata, kulturze
i $rodowisku naturalnym, sprawuje opiek¢ nad uczniami stosownie do ich potrzeb
1 mozliwosci szkoty .

§8.

Szkota realizuje nastepujace zadania w zakresie ksztatcenia, wychowania 1 opieki
wynikajace z ustawy o systemie o$wiaty:

1) ksztatci mtodziez na poziomie odpowiednim do wieku i osiggnigtego rozwoju;

2) wspomaga wychowawczg rol¢ rodziny;

3) dostosowuje tresci, metody i organizacje nauczania do mozliwo$ci psychofizycznych
ucznidéw, a takze zapewnia mozliwo$¢ korzystania z pomocy psychologiczno — pedagogicznej
i specjalnych form pracy dydaktycznej;

4) umozliwia pobieranie nauki przez mtodziez niepetnosprawng oraz niedostosowang
spotecznie, zgodnie z indywidualnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi oraz
predyspozycjami;

5) zapewnia opieke¢ nad uczniami, réwniez niepetnosprawnymi, przez umozliwianie
realizowania zindywidualizowanego procesu ksztalcenia, form 1 programow nauczania oraz
zaje¢¢ rewalidacyjnych;

6) zapewnia opieke nad uczniami szczegodlnie uzdolnionymi poprzez umozliwianie
realizowania indywidualnych programéw nauczania oraz ukonczenia szkoty w skroconym
czasie;

7) przygotowuje miodziez do dalszego ksztatcenia w szkotach wyzszych;

8) zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki nauki, wychowania i opieki;

9) upowszechnia wsrod dzieci i mtodziezy wiedze o zasadach zrGwnowazonego rozwoju oraz
ksztaltuje postawy sprzyjajace jego wdrazaniu,



10) zapewnia opiekeg uczniom pozostajacym w trudnej sytuacji materialnej i zyciowej;

11) ksztattuje w uczniach postawy przedsiebiorczosci sprzyjajace aktywnemu uczestnictwu
w zyciu gospodarczym,;

12) przygotowuje uczniow do wyboru zawodu i kierunku ksztatcenia;

13) zapewnia warunki do rozwoju zainteresowan i uzdolnien ucznidow przez organizowanie
zajec¢ pozalekcyjnych 1 pozaszkolnych oraz ksztattowanie aktywnosci spoteczne;j

1 umiejetnosci spedzania czasu wolnego;

14) upowszechnia wsrod dzieci i mtodziezy wiedze 0 bezpieczenstwie oraz ksztattuje
wtlasciwe postawy wobec zagrozen i sytuacji nadzwyczajnych.
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10.

11.

12.

13.

§9.

Szkota realizuje zadania wynikajgce z ustawy o systemie o$wiaty poprzez:

zapewnienie uczniom warunkéw niezbednych do ich rozwoju,

przygotowanie do wypetnienia obowigzkéw rodzinnych 1 obywatelskich zgodnie

z zasadami demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci i wolnosci,

umozliwienie podtrzymywania poczucia tozsamosci religijnej, odwotania do

chrze$cijanskiego systemu warto$ci i uznawanie za podstawowe uniwersalne zasady etyki,

dostosowanie treSci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych
uczniow,

realizowanie podstaw programowych ustalonych dla liceum,

zatrudnianie nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach,

umozliwienie  uczniowi korzystania z pomocy psychologiczno—pedagogicznej

i specjalnych form pracy dydaktycznej,

umozliwienie nauki mtodziezy niepelnosprawnej zgodnie z jej indywidualnymi

mozliwo$ciami; w szczego6lnych przypadkach w formie nauczania indywidualnego,

umozliwienie uczniom rozwijania zainteresowan, realizowania indywidualnych
programow nauczania, ukonczenia szkoly w skréconym czasie, utrzymywanie
prozdrowotnych warunkow zycia 1 pracy ucznia oraz nauczyciela w szkole,
upowszechnianie wiedzy eckologicznej oraz ksztaltowanie wlasciwych postaw wobec
probleméw ochrony srodowiska,

zapewnienie opieki uczniom przebywajacym w szkole podczas zaje¢ obowigzkowych,

nadobowigzkowych 1 pozalekcyjnych oraz przerw mig¢dzylekcyjnych wg nastepujacych

zasad:

1) za bezpieczenstwo podczas zaje¢ obowigzkowych odpowiada nauczyciel przedmiotu
lub nauczyciel zastgpujacy go,

2) podczas zaje¢ nadobowiazkowych i pozalekcyjnych za bezpieczenstwo uczniow
odpowiada organizator lub nauczyciel prowadzacy te zajecia albo rodzic (opiekun
prawny),

3) w czasie przerw migdzylekcyjnych opieke nad uczniami sprawujg nauczyciele
dyzurujacy wg obowigzujacego regulaminu dyzurow,

zapewnienie uczniom opieki podczas organizowanych przez szkotg wycieczek oraz zajgc

poza terenem szkoty wg zasad:

1) za Dbezpieczenstwo w czasie wycieczki odpowiada kierownik wycieczki
i opiekunowie, zgodnie z opisem karty wycieczki,

2) za bezpieczenstwo w czasie zaje¢ poza terenem szkoly i w drodze na miejsce ich
przeprowadzenia odpowiada nauczyciel wyznaczony na opiekuna grupy.
W uzasadnionych przypadkach za bezpieczenstwo ucznidéw odpowiada rodzic
(opiekun prawny) po ztozeniu stosownego oswiadczenia.

otoczenie szczegoOlng opieka uczniow pozostajacych w trudnych warunkach rodzinnych

lub losowych oraz udzielenie im pomocy w miar¢ mozliwosci szkoty,



14. powierzenie kazdego oddzialu szczegdlnej opiece nauczyciela wychowawcy
wyznaczonego przez dyrektora szkoty,
15. wspomaganie wychowawczej roli rodziny.

§10.
Szkota organizuje nauke religii lub etyki w wymiarze okre$§lonym odr¢bnymi przepisami.



Rozdzial I1I - organy szkoly i ich kompetencje

§11.
Organami szkoty s3:
1) dyrektor szkoty,
2) rada pedagogiczna,
3) rada rodzicow,
4) samorzad uczniowski.
Rada pedagogiczna, rada rodzicow i samorzad uczniowski uchwalajg regulaminy swojej
dziatalnosci, ktére nie moga by¢ sprzeczne z przepisami prawa o§wiatowego 1 niniejszym
Statutem.

§12.

Dyrektor szkoty kieruje dziatalnos$cig szkoty oraz reprezentuje ja na zewnatrz, jest

kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli, pracownikow

administracji 1 obstugi.

Do zadan dyrektora nalezy w szczegdlnosci:

1) kierowanie biezgca dziatalnoscig dydaktyczno — wychowawcza,

2) organizowanie cato$ci pracy dydaktycznej, w tym:

a) wyznaczenie na poczatku etapu edukacyjnego dla danego oddziatu, grupy oddziatowe;j

lub grupy mi¢dzyoddziatowej przedmiotow ujetych w podstawie programowej w zakresie

rozszerzonym, w porozumieniu z radg pedagogiczng, rada rodzicow i samorzadem
uczniowskim, z uwzglednieniem zainteresowan uczniow oraz mozliwosci
organizacyjnych, kadrowych i finansowych liceum,

b) opracowanie arkusza organizacyjnego liceum zawierajacego szczegblows organizacje

nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym, z uwzglednieniem szkolnego

planu nauczania, o ktérym mowa w przepisach w sprawie ramowych planéw nauczania w

szkotach publicznych,

C) powotanie zespotu nauczycieli i specjalistow, o ktorym mowa w przepisach w sprawie

zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno - pedagogicznej w szkotach

publicznych,

d) tworzenie sposrdd nauczycieli 1 specjalistow zespotéw przedmiotowych lub innych

zespolow problemowo — zadaniowych.

3) sprawowanie nadzoru pedagogicznego,

4) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stworzenie im warunkéw harmonijnego
rozwoju psychofizycznego, organizowanie dzialan i szczegdélowych rozwigzan
dotyczacych wspierania dzieci ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,

5) realizowanie uchwat rady pedagogicznej podjetych w ramach jej kompetencji,

6) dysponowanie $rodkami finansowymi szkoty, ponoszenie odpowiedzialnosci za ich
prawidtowe wykorzystanie,

7) zatrudnianie i zwalnianie nauczycieli i innych pracownikow szkoty,

8) wystepowanie z wnioskami w sprawie odznaczen, nagrod, wyrdznien dla nauczycieli
1 innych pracownikow szkoty, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i zwigzkoéw
zawodowych,

9) przedstawianie radzie pedagogicznej dwa razy w roku szkolnym wnioskow,
wynikajacych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacji
o dzialalno$ci szkoty,

10) opracowanie planu doskonalenia zawodowego nauczycieli, organizowanie WDN,



11) wspieranie nauczycieli poprzez modelowanie przyjaznych, opartych na wspolpracy
relacji i umozliwienie rozwijania kompetencji wychowawczych, profilaktycznych oraz
z zakresu pomocy dzieciom ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,
12) wspotpraca z instytucjami samorzgdowymi odpowiedzialnymi za edukacje
w srodowisku lokalnym poprzez:
— proponowanie rozwigzan organizacyjnych (np. zmniejszenie liczebnosci klas,
zatrudnienie specjalisty w szkole) i wychowawczych (np. system pracy z dzie¢mi
przejawiajacymi zaburzenia zachowania), ktore moga stanowi¢ tres¢ uchwal jednostki
samorzadu terytorialnego (JST),
— pozyskiwanie funduszy na dziatalno$¢ profilaktyczng (miedzy innymi z bedacych w gestii
JST pieniedzy przeznaczonych na przeciwdzialanie alkoholizmowi), wychowawcza
i opiekuncza, pozyskiwanie funduszy na doskonalenie nauczycieli,
— negocjowanie z samorzadem S$rodkéw przeznaczanych na edukacje uczniow ze SPE
(zwigkszona waga subwencji oswiatowej), na ktora MEN przekazuje dodatkowe
finansowanie do samorzadu lokalnego, a stanowia one jego dochdd.

13) wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztalcenia nauczycieli

w zakresie organizacji praktyk pedagogicznych,

14) wspotpraca z instytucjami lokalnymi w celu poszerzenia aktywnosci spotecznej szkoty,

15) wykonywanie innych zadan, wynikajacych z przepisoOw szczegoétowych.

§13.
Dyrektor szkoty ma prawo do wstrzymania uchwal rady pedagogicznej niezgodnych
z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaly dyrektor zawiadamia organ
sprawujacy nadzor pedagogiczny 1 organ prowadzacy. Organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny w porozumieniu z organem prowadzacym uchyla uchwale w razie stwierdzenia
jej niezgodnosci z przepisami. Decyzja ta jest ostateczna.

§14.
Dyrektor szkoly, po zasigegnigciu opinii rady pedagogicznej, moze wyrazi¢ zgode na
dziatalno$¢ w szkole stowarzyszen i organizacji, ktorych celem statutowym jest prowadzenie,
rozszerzenie 1 wzbogacenie pracy dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekuncze;.

§15.
Wykonujac swoje zadania dyrektor szkoly wspotpracuje z rada pedagogiczna, rada
rodzicow 1 samorzgdem uczniowskim.

§16.

1. Dyrektor szkoty moze wyjatkowo skres§li¢ ucznia z listy ucznidw, po wykorzystaniu
wszystkich mozliwosci oddziatywania wychowawczego na ucznia, w tym pomocy
psychologiczno - pedagogicznej, za szczegbdlne naruszenie zasad Regulaminu Szkoty oraz
norm wspotzycia, wynikajgcych z uniwersalnych zasad etyki.

2. Skreslenie ucznia z listy ucznidéw nastgpuje w formie decyzji administracyjnej
z uwzglednieniem procedury zgodnej z kodeksem postepowania administracyjnego
(Uchwata Sadu Najwyzszego (IIICZP84/92)).

1) skreSlenie nast¢puje zgodnie z decyzja podjeta na podstawie uchwaly rady
pedagogicznej 1 po sformulowaniu pisemnej opinii samorzadu uczniowskiego,

2) o decyzji i jej uzasadnieniu szkota w trybie natychmiastowym powiadamia ucznia,
jego rodzicow (opiekundéw prawnych) w formie pisemnej,

3) uczniowi, jego rodzicom (opiekunom prawnym) przystuguje prawo odwotania si¢ od
decyzji w ciggu 14 dni od chwili jej otrzymania,
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4) do czasu rozpatrzenia odwolania uczen pozostaje w szkole.

Uczen moze zosta¢ skreslony z listy uczniéw na podstawie decyzji, ktorej nadano rygor

natychmiastowej wykonalnos$ci, gdy jest to niezbedne ze wzgledu na ochrong zdrowia lub

zycia ludzkiego (art. 155 KPA). Strona, wobec ktorej zastosowano rygor natychmiastowe;j

wykonalno$ci, moze zwr6ci¢ si¢ do organu odwotawczego o wstrzymanie

natychmiastowego wykonania decyzji.

Za szczegoOlnie razace wykroczenia przeciw zasadom regulaminu i norm wspotzycia

uwaza si¢:

1) agresywne zachowanie, zagrazajace bezpieczenstwu, zdrowiu 1 zyciu uczniow
oraz pracownikow szkoty,

2) s$wiadome i celowe dewastowanie szkoty i mienia szkolnego, dokonywanie kradziezy,

3) spozywanie alkoholu na terenie szkoty, w trakcie imprez lub wycieczek szkolnych,
uzywanie narkotykow, dopalaczy i innych srodkéw odurzajacych,

4) handel lub udzielanie narkotykow, dopalaczy i innych srodkow psychoaktywnych,

5) systematyczne  opuszczanie  znaczacej liczby  godzin  lekcyjnych  bez
usprawiedliwienia, mimo stosowania przez szkole srodkéw wychowawczych.

Uczen moze zosta¢ skreslony z listy ucznidw za inne razace wykroczenia, niedajace si¢

przewidzie¢ i ucisli¢ w Statucie.

§17.

W szkole jest utworzone stanowisko wicedyrektora.

Dyrektor szkoty powotuje 1 odwotuje wicedyrektora po zasiggnigciu opinii rady

pedagogicznej i organu prowadzacego szkotg.

Wicedyrektor realizuje zadania wynikajace z przydzialu czynnos$ci a w szczegolnosci:

1) zastepuje dyrektora w przypadku jego nieobecnosci w szkole,

2) wspolpracuje z dyrektorem w przygotowaniu projektow dokumentow programowo -
organizacyjnych szkoty.

Wicedyrektor realizuje zadania nadzoru pedagogicznego, odpowiada za sprawnos¢

organizacyjng i poziom pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej, ma prawo

formutowac projekt oceny pracy nauczyciela. A ponadto wicedyrektor:

1) uczestniczy w pracach zespotu wychowawczego - jest jego przewodniczgcym,

2) w czasie nieobecnosci dyrektora jest przetozonym stuzbowym wszystkich nauczycieli
1 pracownikow szkoty,

3) ma prawo wnioskowa¢ do dyrektora szkoty w  sprawach  nagrod
1 wyr6znien oraz kar porzadkowych dla nauczycieli,

4) ma prawo uzywania pieczatki osobowej z tytutem ,,Wicedyrektor szkoty" oraz
podpisywania pism, ktorych tres¢ jest zgodna z zakresem jego obowigzkow,

5) odpowiada stuzbowo przed dyrektorem szkoty.

Dyrektor szkoly, za zgoda organu prowadzacego, moze tworzy¢ inne, dodatkowe

stanowiska kierownicze. Zakres obowigzkow osob petiagcych funkcje kierownicze ustala

dyrektor szkoty.

§18.
Dyrektor szkoly odpowiada stuzbowo za realizacj¢ swoich zadan przed organem

prowadzacym i organem sprawujagcym nadzor pedagogiczny.

§19.
Tryb powotania i odwotania dyrektora okresla ustawa o systemie o§wiaty i wydane na jej

podstawie przepisy wykonawcze.



§20.

Rade pedagogiczng tworza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole. Przewodniczacym
rady jest dyrektor, ktory przygotowuje i prowadzi zebrania oraz odpowiada za zawiadomienie
jej cztonkdéw o terminie i porzadku obrad.

I. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoly, powotanym do diagnozowania,
oceniania 1 rozstrzygania spraw dotyczacych statutowych zadan w zakresie ksztatcenia,
wychowania i opieki.

2. W skiad rady pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
W zebraniach rady pedagogicznej moga bra¢ udziat (w charakterze doradczym) osoby
zaproszone przez jej przewodniczgcego za zgoda lub na wniosek rady.

3. Rada pedagogiczna wypelnia swoje funkcje zgodnie z postanowieniami obowigzujacych

aktéw prawnych.

Rada obraduje na zebraniach plenarnych lub w powotanych przez siebie komisjach.

Zebrania rady moga by¢ organizowane z inicjatywy przewodniczacego, na wniosek

organu prowadzacego i organu sprawujacego nadzor pedagogiczny oraz co najmniej 1/2

cztonkow rady pedagogiczne;.

6. Zebrania plenarne rady organizowane sg przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym
potroczu w zwigzku z podejmowaniem uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji
I promocji uczniéw, po zakonczeniu roku szkolnego oraz w miare potrzeb biezacych.

7. Rada podejmuje uchwaty na zebraniach plenarnych. Uchwaty obowiazuja wszystkich
pracownikow i uczniéw, bez wzgledu na ich wczesniejszy stosunek do projektow tych
uchwat.

8. Uchwaly rady zapadaja zwykla wickszo$cig glosow w obecnosci co najmniej 1/2
cztonkow rady pedagogiczne;.

9. Rada podejmuje wnioski. Wnioski uchwalone sa w trybie analogicznym jak uchwaty.

10. Rada, w =zaleznosci od potrzeb, powoluje state 1 dorazne komisje oraz ich
przewodniczacych.

11. Komisje sktadajg sprawozdania ze swojej dzialalnosci, wnioski przez nie sformulowane
podlegaja zatwierdzeniu przez rade.

12. Wszyscy czlonkowie rady obowigzani sa do aktywnego udzialu w pracach rady,
organizowania samoksztalcenia, stwarzania atmosfery zyczliwosci 1 zgodnego
wspotdzialania dla dobra szkoty.

13. Przewodniczacy rady zobowigzany jest do realizacji jej uchwat i wnioskow oraz
okresowego informowania o stopniu ich wykonania.

14. Czlonkowie rady zobowigzani sa do przestrzegania postanowien Statutu Szkoty,
wewnetrznych zarzadzen dyrektora, sktadania przed rada sprawozdan z wykonania
przydzielonych im zadan.

15. Zebrania rady pedagogicznej oraz komisji sa protokotowane. Protokoty winny by,
w terminie do 7 dni od daty zebrania, wpisane do ksiggi protokolow i podpisane przez
przewodniczacego i1 protokolanta.

16. Cztonkowie rady zobowigzani s3 do zapoznania si¢ z trescig protokolu, co winno by¢
zaznaczone podpisami. Protokoty zebrah rady pedagogicznej sa przyjmowane przez
glosowanie. Poprawki do protokolu zglasza si¢ przewodniczacemu rady, ktory na
nastgpnym zebraniu poddaje je pod gltosowanie.

17. W ramach swych kompetencji stanowigcych rada pedagogiczna:

1) podejmuje uchwaty:
a)  w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,
b) w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w szkole,
C)  w sprawie skreslenia ucznia z listy uczniow,
d) w sprawie Statutu Szkoty,

ok~



e)

w sprawie przedtuzenia okresu nauki o jeden rok uczniowi niepelnosprawnemu
na podstawie wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia
dokonanej przez nauczycieli 1 specjalistow prowadzacych zajecia z uczniem,
tworzacych zespot, o ktorym mowa w przepisach w sprawie zasad udzielania
I organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej (rozporzadzenie MEN w
sprawie ramowych planéw nauczania w szkotach publicznych § 3.3),

2) zatwierdza:

a)
b)

c)

plan pracy szkoty,
szkolne regulaminy o charakterze wewnetrznym,
kandydata do stypendium Prezesa Rady Ministrow i1 ministra wlasciwego do

spraw oswiaty i wychowania,

d)

inne dokumenty wymagajace zatwierdzenia rady pedagogicznej.

3) opiniuje:

a)

b)
c)

d)

e)
f)

9)

h)

organizacj¢ pracy szkoty, w tym szczegoOlnie tygodniowy rozktad zajeé
lekcyjnych i pozalekcyjnych,

projekt planu finansowego,

wnioski dyrektora 0 przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych
wyrdznien,

propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac
1 zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,

zezwolenie uczniowi na indywidualny program lub tok nauki,

wniosek rodzicow (opiekundéw  prawnych)/pelnoletniego ucznia lub
nauczyciela, lub specjalisty wykonujacego w szkole zadania z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej po uzyskaniu zgody rodzicow (opiekunow
prawnych)/petnoletniego ucznia w sprawie dostosowania warunkow egzaminu
maturalnego do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwo$ci psychofizycznych ucznia, ktory w roku szkolnym, w ktérym
przystepuje do egzaminu maturalnego, byl objety pomoca psychologiczno—
pedagogiczng ze wzgledu na trudnosci adaptacyjne zwigzane z wcze$niejszym
ksztalceniem za granicg, zaburzenia w komunikacji jezykowej lub sytuacja
kryzysowa lub traumatyczng (rozporzadzenie MEN w sprawie warunkéw
1 sposobu oceniania, klasyfikowania 1 promowania uczniow (...) w szkotach
publicznych, rozdz. 5, § 59.4),

wniosek rodzicow (opiekundéw prawnych)/petlnoletniego ucznia lub
nauczyciela o przeprowadzenie badan diagnostycznych w sprawie wydania
opinii o specyficznych trudno$ciach w uczeniu sig,

wnioski o przyznanie stypendiow zgodnie z zasadami i trybem przyznawania
stypendium okreslonymi przez organ ustanawiajacy dane stypendium.

4) opracowuje szczegotowe kryteria oceny zachowania uczniow, tryb i zasady jej
ustalenia oraz tryb odwolawczy; oceny zachowania proponuje wychowawca klasy po
konsultacji z zespolem nauczycieli uczagcych w danym oddziale, na trzy dni przed
konferencjg klasyfikacyjng 1 powiadamia o nich zesp6t klasowy,

5) wnioskuje i przyjmuje do realizacji zmiany w regulaminie rady pedagogicznej

6) moze wystepowac:

a)

b)

z wnioskiem do organu prowadzacego i organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny o zbadanie 1 dokonanie oceny dziatalnos$ci szkoty, jej dyrektora
lub nauczyciela,

z wnioskiem do organu prowadzgcego o odwotanie dyrektora lub do dyrektora
o odwotanie wicedyrektora,
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7)

c) do organéw nadrzednych z wnioskami dotyczacymi systemu oswiaty,

d) w sytuacjach kryzysowych z wnioskiem do Poradni Psychologiczno—
Pedagogicznej lub placowki doskonalenia nauczycieli z prosba o porade,
konsultacje, szkolenie zainteresowanej grupy nauczycieli w zakresie problemu
z ktorym si¢ borykaja,

podejmuje decyzje w sprawach nagradzania i wyr6zniania uczniow,

8) wskazuje sposob lub sposoby dostosowania warunkow przeprowadzania egzaminu

9)

maturalnego do potrzeb i mozliwos$ci absolwentow:

e posiadajacych w roku szkolnym, w ktérym przystepuja do egzaminu maturalnego,
orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania na podstawie tego orzeczenia,

e ze specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢ na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej,

e chorym lub niesprawnym czasowo na podstawie za§wiadczenia o stanie zdrowia
wydanego przez lekarza,

e objetym pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole w roku szkolnym,
w ktorym przystepuja do egzaminu maturalnego, ze wzgledu na trudnosci
adaptacyjne zwigzane z wczesniejszym ksztalceniem za granica, zaburzenia
w komunikacji jezykowej lub sytuacja kryzysowa lub traumatyczng
(rozporzadzenie MEN w sprawie warunkow i sposobu oceniania, Klasyfikowania
i promowania uczniow (...) w szkotach publicznych, rozdz. 5, § 59.9)

podejmuje wszelkie inne decyzje dotyczace funkcjonowania szkoty, zachowujac ich

zgodnos$¢ z obowigzujacymi aktami prawnymi.

19. W ramach swych kompetencji opiniodawczych rada pedagogiczna wystuchuje dwa razy

w

roku szkolnym informacji dyrektora szkoty o wynikach dziatalno$ci szkoty

1 wnioskach wynikajacych z petnionego przez niego nadzoru pedagogicznego.

20. Obrady rady pedagogicznej sg objete tajemnicg w zakresie spraw, ktére moga naruszac
dobro osobiste uczniéw, rodzicéw, nauczycieli 1 pracownikoéw szkoty.

21.Rada pedagogiczna IV Liceum Ogoélnoksztatcacego dziata zgodnie z wlasnym
regulaminem rady pedagogiczne;j.

§21.

1. Rada rodzicow stanowi reprezentacje rodzicow ucznidw szkoty.
2. Rada Rodzicow jest samorzadnym organem szkoty, ktorego celem jest:

1)

2)

3)

4)
5)

zapewnienie wspoOlpracy rodzicow (opiekunow prawnych) ze szkola w zakresie
dziatan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,

prezentowanie nauczycielom, wtadzom szkolnym 1 o§wiatowym opinii we wszystkich
sprawach zwigzanych z funkcjonowaniem szkoty, bedacych przedmiotem
zainteresowania rodzicow (opiekunow prawnych),

wspotdzialanie z innymi organami szkoty w zakresie poglebiania wiedzy rodzicow
(opiekunow prawnych) 0 obowigzujacych aktualnie programach nauczania
1 wychowania oraz zarzadzeniach MEN,

wspoldziatanie w pedagogizacji rodzicoOw (opiekunow prawnych),

wspllpraca z  instytucjami  pozaszkolnymi, np. samorzadem lokalnym,
stowarzyszeniami itp. w celu pozyskiwania funduszy np. na zajgcia pozalekcyjne.

3. Rada rodzicoéw realizuje swoje zadania poprzez:

1)
2)
3)

wspoétudziat w programowaniu pracy szkoty,

pomoc w doskonaleniu organizacji pracy szkoty, jej bazy i wyposazenia,

opiniowanie szczegotowych kryteriow oceny zachowania ucznia, trybu i zasad jej
ustalenia oraz trybu odwotawczego,
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4) uchwalanie w porozumieniu z rada pedagogiczng programu wychowawczego
i szkolnego programu profilaktyki,

5) wspoldzialanie z organizacjami uczniowskimi w zakresie dziatalno$ci kulturalnej
turystycznej 1 opiekuncze;,

6) pozyskiwanie dodatkowych s$rodkéw finansowych na dziatalnos$¢ szkoty i pomoc
materialng dla uczniow,

7) uczestniczenie w planowaniu wydatkéw szkoty,

8) wspodtudziat w organizowaniu czasu wolnego uczniow na terenie szkoty,

9) udziat przedstawicieli rady rodzicow w godzinach wychowawczych (na wniosek
wychowawcy klasy) i w zebraniach rady pedagogicznej (na wniosek dyrektora szkoty
lub rady rodzicow) za zgoda rady pedagogicznej,

10) wspoétudziat w organizowaniu poradnictwa wychowawczego dla rodzicow (opiekunow

prawnych).
Nadzor i1 kontrol¢ nad dziatalno$cig rady rodzicéw sprawuje ogoélne zebranie rodzicow
(opiekundéw prawnych).
Rada rodzicow IV Liceum Ogolnoksztatcacego im. Mikotaja Kopernika dziata zgodnie
z wlasnym regulaminem, ktory wyznacza cele, zadania i organizacj¢ rady rodzicéw oraz
formutuje szczegdtowe przepisy dotyczace trybu powolywania, wewnetrznej struktury
i dzialalnosci rady rodzicow.

§22.

Samorzad uczniowski tworza wszyscy uczniowie szkoty.

Organami samorzadu uczniowskiego sa:

1) Zarzad samorzadu uczniowskiego,

2) Zgromadzenie samorzadowe, ktore stanowig zarzad oraz przewodniczacy wszystkich
Klas.

Organy samorzadu s3 jedynymi reprezentantami ogétu uczniow wobec wiadz szkolnych

i rady rodzicow.

Opiekunowie samorzadu uczniowskiego sa wybierani przez dyrektora szkoty na wniosek

Zgromadzenia Samorzadowego.

Podstawowa komorka samorzadu uczniowskiego jest samorzad klasowy, ktorego

opiekunem jest wychowawca klasy.

Zarzad samorzadu uczniowskiego wspotpracuje z zespotem wychowawczym

1 uczestniczy w jego posiedzeniach, jezeli omawiane sprawy dotycza realizacji praw

uczniow.

Zarzad samorzadu uczniowskiego moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej, dyrektorowi

szkoty oraz radzie rodzicow wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach szkoly,

w szczegblnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniow jak:

1) prawo do =zapoznawania si¢ z programem nauczania i kryteriami osiagni¢é
edukacyjnych,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego umozliwiajacego rozwijanie i zaspokajanie
wlasnych zainteresowan,

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej 1 rozrywkowej
w porozumieniu z dyrektorem szkoty,

6) prawo do wyrazania opinii w sprawach skre$lenia ucznia z listy uczniow,

7) prawo do wyrazania opinii o szczegétowych kryteriach oceny zachowania ucznia,
trybie i zasadach jej ustalania oraz trybie odwotawczym,

8) typuje kandydatow do stypendium Prezesa Rady Ministrow
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8. Samorzad uczniowski IV Liceum Ogolnoksztalcacego im. Mikotaja Kopernika dziata
zgodnie z wlasnym regulaminem, ktéry okresla tryb powotania oraz formy dziatalnosci
organow samorzadowych.

§23.

1. W szkole moze powstac i dziata¢ rada szkoty zgodnie z przepisami zawartymi w ustawie
o0 systemie o§wiaty.

2. Jezeli nie powstanie rada szkoty, rada pedagogiczna przejmuje jej zadania we wszystkich
sprawach okreslonych przez ustawe o systemie os$wiaty. Zasiega opinii rodzicoéw we
wszystkich sprawach zwigzanych z funkcjonowaniem szkoty, a bedacych przedmiotem
zainteresowania rodzicdw oraz opinii samorzadu uczniowskiego w sprawach dotyczacych
realizacji podstawowych praw uczniow.

§24.
1. Wspoldziatanie rodzicow (opiekunow prawnych) i nauczycieli odbywa si¢ w ramach
wspoOtpracy organdw  szkoly, zgodnie =z ich kompetencjami stanowigcymi
I opiniodawczymi, poprzez:
1) wspolprace dyrektora szkoly z radg rodzicow i jego uczestnictwo w posiedzeniach
rady,
2) udziat przedstawicieli rady rodzicow (w charakterze doradczym) w posiedzeniach
rady pedagogicznej za zgoda lub na wniosek rady pedagogiczne;j,
3) zasieganie przez rad¢ pedagogiczng opinii rodzicow w sprawach bedacych
przedmiotem ich zainteresowania.
2. State spotkania z rodzicami (opiekunami prawnymi) w celu wymiany informacji oraz
dyskusji na tematy wychowawcze.

§25.
1. W szkole jest powotywana komisja rozjemcza do rozwigzywania sporow pomiedzy
organami szkoty.
2. Komisj¢ rozjemcza tworza:
a) dyrektor, badz wicedyrektor szkoty — jako przewodniczacy,
b) dwodch/trzech przedstawicieli rady pedagogicznej powotanych przez dyrektora Iub
wicedyrektora szkoty,
c) przedstawiciel rady rodzicow lub/i samorzadu uczniowskiego,
d) pedagog.
3. Komisja rozjemcza obraduje w miejscu i czasie ustalonym przez przewodniczgcego.
4. Komisja rozjemcza petni role mediacyjna i ma za zadanie wystucha¢ wszystkie strony
sporu, a nastgpnie pomdc w wyborze wlasciwego rozwigzania w zaistniatej sytuacji.
5. Komisja rozjemcza konczy swoja prace, kiedy dojdzie do porozumienia stron.
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Rozdzial IV - organizacja szkoly

§26.

1. Terminy rozpoczynania i konczenia zaj¢¢ dydaktyczno - wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okre$laja przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

2. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa pdirocza. W szkole obowigzuje klasyfikacja $rodroczna
1 roczna.

§27.
1. Szczegotowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w roku szkolnym okresla arkusz
organizacyjny opracowany przez dyrektora do 30 kwietnia danego roku oraz zatwierdzony
przez organ prowadzacy do 25 maja danego roku.
2. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego dyrektor, z uwzglednieniem
przepisOw w sprawie bezpieczenstwa i1 higieny w publicznych i niepublicznych szkotach
i placowkach, ustala tygodniowy rozktad zajg¢ okreslajacy organizacje zajec.

§28.
1. Podstawowa jednostka organizacyjng szkotly jest oddziat ztozony
z uczniow, ktorzy w roku szkolnym ucza si¢ wszystkich przedmiotow obowigzkowych
zgodnie z ramowym planem nauczania i programami dopuszczonymi do uzytku szkolnego.
2. Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.
3. Dla zapewnienia ciaggtosci 1 skuteczno$ci pracy wychowawczej wskazane jest, aby
nauczyciel wychowawca opiekowat si¢ danym oddzialem w ciggu danego etapu
edukacyjnego.

§29.
Organizacje statych obowigzkowych 1 nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych
1 wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zaje¢, zgodny z arkuszem organizacyjnym,
ustalony przez dyrektora szkoty po zasiggnigciu opinii rady pedagogiczne;.

§30.
1. Podstawowa formg pracy szkoly sa zajecia dydaktyczno - wychowawcze w systemie
klasowo - lekcyjnym.
Godzina lekcyjna trwa 45 minut.
Przerwy miedzylekcyjne trwajga od 5 do 20 minut.
Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze trwajg 45 minut.
Zajecia specjalistyczne — 60 minut.

akrwmn

§31.
Oddzialy dzieli si¢ na grupy zgodnie z przepisami w sprawie ramowych planéw nauczania,
uwzgledniajac mozliwosci finansowe szkoty.

§32.
1. Niektore zajecia moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym w grupach
oddziatowych, miedzyoddziatowych, miedzyklasowych, np. zajecia fakultatywne, porady
I konsultacje lub zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze, nauczanie jezykoéw obcych, lekcje
wychowania fizycznego, nauczanie elementow informatyki, kota zainteresowan i inne
zajg¢cia nadobowigzkowe.

14



2. Liczba uczestnikow zaje¢ wymieniona w ust. 1, jezeli s one finansowane z budzetu
szkoly, nie moze by¢ nizsza niz 12 i wyzsza niz 24 uczniéw, a na obowigzkowych
zajeciach z wychowania fizycznego liczba uczestnikéw zaje¢ nie moze by¢ wyzsza niz 26
(Rozporzadzenic MEN w sprawie ramowych planéw nauczania w szkotach publicznych
§5.11), 2),7)).

§33.

Szkota moze przyjmowac stuchaczy zaktadéw ksztatcenia nauczycieli oraz studentow
szkot wyzszych, ksztalcacych nauczycieli, na praktyki pedagogiczne na podstawie pisemnego
porozumienia, zawartego miedzy dyrektorem szkoly - lub za jego zgoda- poszczegdlnymi
nauczycielami a zakladem ksztalcenia nauczycieli lub szkota wyzsza.

§34.

1. Szkota prowadzi bibliotek¢ szkolna, ktoéra sluzy realizacji potrzeb i1 zainteresowan

uczniow, zadan dydaktyczno wychowawczych, doskonaleniu warsztatu nauczyciela.

Z biblioteki mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty.

3. Biblioteka szkolna umozliwia dost¢gp do swoich zbioréw podczas zaje¢ lekcyjnych 1 po
ich zakonczeniu, w terminach objetych oficjalng informacja.

4. Biblioteka szkolna gromadzi zbiory i umozliwia korzystanie z nich poprzez:

1) wypozyczanie ksigzek,

2) wypozyczanie czasopism,

3) wypozyczanie materiatdw multimedialnych,
4) udostepnianie ksiggozbioru podrgcznego.

5. Nauczyciele - bibliotekarze prowadza bibliotek¢ szkolng, organizujg czytelnictwo
ucznidw, realizujg program przysposobienia czytelniczego i informacyjnego, odpowiadaja
za wlasciwy dobor ksiggozbioru, jego zabezpieczenie i utrzymanie we wlasciwym stanie,
prowadza prenumeratg czasopism, a w szczegdlnosci:

1) prowadza wypozyczalni¢ ksiazek, czasopism i innych materiatow,

2) aktualizuja i bogaca ksiggozbior zgodnie z obowigzujacymi programami nauczania,

3) propaguja nowosci wydawnicze wsrdd uczniéw i nauczycieli,

4) prowadza lekcje biblioteczne,

5) udzielajg pomocy nauczycielom i uczniom w pozyskiwaniu materialow
pomocniczych, opracowaniu bibliografii itp.

6) opracowujg ksiegozbior,

7) likwiduja ksiazki zniszczone i zdezaktualizowane.

N

§35.
Szkota zapewnia uczniom mozliwos$¢ korzystania w trakcie przerwy z gorgcego napoju
w okresie zimowym (w sklepiku szkolnym).

§36.
Szkota posiada pomieszczenia 1 tereny odpowiednie do realizacji celow statutowych
1 zapewnia mozliwo$¢ wykorzystania ich zgodnie z przeznaczeniem:
1) sale lekcyjne - pracownie przedmiotowe,
2) gabinety przedmiotowe,
3) biblioteke szkolng
4) 2 sale gimnastyczne,
5) sitownie,
6) aule szkolna,
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7) pokdj nauczycielski,
8) gabinet higieny szkolnej,
9) gabinet terapii pedagogicznej,
10) sklepik szkolny,
11) pomieszczenia administracyjno - gospodarcze,
12) szatnie,
13) archiwum,
14) boiska sportowe,
15) ogréd szkolny,
16) pokoj nauczania indywidualnego.

§37.

Uczniowie uczacy si¢ poza miejscem stalego zamieszkania moga skorzysta¢ z miejsc
w internatach na terenie Rzeszowa.
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Rozdzial V - nauczyciele i inni pracownicy szkoly

§38.

Zasady zatrudnienia nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty okreslajg odrgbne przepisy.

§39.

1. Nauczyciel prowadzi pracg dydaktyczno - wychowawcza i1 opiekuncza oraz jest
odpowiedzialny za jako$¢ 1 wyniki tej pracy, a takze za bezpieczenstwo powierzonych
jego opiece uczniow.

2. Nauczyciel realizuje zadania zwigzane z odpowiedzialno$cia za zycie, zdrowie
i bezpieczenstwo ucznidow oraz z prawidlowym przebiegiem procesu dydaktycznego,
a w szczeg6lnosci:

1)

2)
3)
4)
5)

6)
7)
8)
9)
10)
11)
12)
13)
14)

15)
16)

stosuje przepisy regulujace zasady bezpieczenstwa mtodziezy pozostajacej pod opieka
nauczyciela w czasie zaj¢¢ lekcyjnych, pozalekcyjnych, przerw migdzylekcyjnych
i wycieczek,

pelni — wg harmonogramu - dyzury w czasie przerw migdzylekcyjnych,

wspomaga organizacj¢ wycieczki szkolnej zgodnie z przepisami,

opracowuje rozktady materialu na podstawie obowigzujacego programu nauczania,
wpisuje do dziennika numer realizowanego przez siebie programu nauczania,
systematycznie wpisuje tematy lekcji oraz prowadzi prawidtowo dokumentacj¢ pracy
zgodnie z przepisami,

systematycznie przygotowuje si¢ do prowadzenia zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych,
realizuje je zgodnie z tygodniowym rozktadem zajec,

wlasciwie 1 efektywnie wykorzystuje czas pracy na lekcji, dba o punktualne
rozpoczynanie 1 konczenie lekcji,

udziela uczniom konsultacji oraz pomocy w przygotowaniu si¢ do egzaminow,
konkursoéw 1 olimpiad przedmiotowych,

udziela pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych, po rozpoznaniu potrzeb
uczniow,

sprawiedliwie traktuje wszystkich ucznidw, bezstronnie 1 obiektywnie ich ocenia,
poznaje warunki zycia, stan zdrowotny, osobowos¢ uczniow,

wspiera dziataniami dydaktycznymi 1 wychowawczymi rozw0j psychofizyczny
uczniéw, rozwdj ich zainteresowan i zdolnosci,

doskonali wiasne umiejetnosci dydaktyczne 1 podnosi poziom wiedzy merytorycznej
poprzez udziat w ré6znych formach doskonalenia zawodowego organizowanych przez
szkole 1 inne placowki,

wzbogaca wlasny warsztat pracy, dba o jego modernizacjg,

wspotpracuje z rodzicami (opiekunami prawnymi) uczniéw, informuje rodzicoOw
(opiekunow prawnych), wychowawce klasy, dyrektora i1 rade pedagogiczng
0 wynikach dydaktyczno — wychowawczych.

3. Nauczyciel jest cztonkiem rady pedagogicznej i bierze udzial w jej pracy.
4. Nauczyciel jest czlonkiem zespotu, o ktorym mowa w przepisach w sprawie zasad

udzielania 1 organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach i bierze udzial w opracowaniu Indywidualnego
Programu Edukacyjno — Terapeutycznego dla uczniow posiadajacych orzeczenie

o potrzebie ksztalcenia specjalnego.

5. Nauczyciel ma prawo wnie$¢ do dyrektora szkoty wniosek o udzielenie pisemnej nagany
uczniowi, ktéry w razgcy sposob dokonal wykroczenia przeciw zasadom zawartym
w Statucie czy Regulaminie Szkoty.
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§40.
1.W szkole, po uzyskaniu zgody organu prowadzacego, mozna zatrudni¢ pomoc nauczyciela.
2. Dyrektor szkoty ustala zajgcia, w ktorych, ze wzgledu na indywidualne potrzeby
rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne uczniéw, uczestniczy pomoc
nauczyciela.

§41.
1. Nauczyciele danego przedmiotu lub grupy przedmiotow pokrewnych tworzg w szkole
zespoty przedmiotowe:
1) zespot przedmiotowy jezyka polskiego, biblioteki,
2) zespot przedmiotowy historii, WOS, wiedzy o kulturze, podstaw przedsigbiorczosci,
3) zespot przedmiotowy jezykow obcych,
4) zespot przedmiotowy biologii, geografii,
5) zespot przedmiotowy fizyki, chemii,
6) zespol przedmiotowy matematyki, informatyki,
7) zesp6t przedmiotowy wychowania fizycznego, edukacji dla bezpieczenstwa,
8) zespoly, o ktorych mowa w przepisach w sprawie zasad udzielania i organizacji
pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach
i placowkach.
2. Praca zespotu przedmiotowego kieruje powotany przez dyrektora szkolty przewodniczacy
zespotu.
3. Cele i zadania zespolu przedmiotowego obejmuja:
1) uzgadnianie wyboru programow nauczania,
2) uzgadnianie form i metod realizacji wybranych programéw nauczania,
3) korelowanie tresci nauczania przedmiotow pokrewnych,
4) wspotodpowiedzialno$¢ za organizacje bazy dydaktycznej danego przedmiotu,
5) aktualizowanie wyposazenia pracowni w pomoce naukowe dostosowane do
obowigzujacych programdw nauczania,
6) opracowanie autorskich, innowacyjnych i eksperymentalnych programoéw nauczania
oraz ich opiniowanie,
7) opracowanie metod i form pracy z uczniem zdolnym, stabym i niepetnosprawnym,
8) opracowanie szczegétowych kryteriow oceniania uczniow oraz sposoboéw badania
osiggni¢¢ edukacyjnych,
9) doskonalenie zawodowe nauczycieli poprzez inspirowanie samoksztalcenia, wymiang
doswiadczen, lekcje kolezenskie, nawigzywanie wspotpracy z wyzszymi uczelniami.
4. Zespot przedmiotowy opracowuje roczny plan pracy, uwzgledniajacy powyzsze cele
1 zadania oraz specyfik¢ przedmiotow.
5. Zespo6l przedmiotowy prowadzi dokumentacj¢ swojej pracy.

§42.

1. Nauczyciel, ktoremu dyrektor powierzyt obowiazki wychowawcy oddziatu klasowego,
tworzy warunki wspomagajace rozwdj ucznia, proces jego przygotowania do zycia
w zespole, w rodzinie 1 spoleczenstwie oraz podejmuje dziatania umozliwiajace
rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniéw i pomiedzy uczniami a innymi cztonkami
spotecznosci szkolnej, a w szczegdlnosci:

1) otacza wychowankow indywidualng opieka,

2) wspolpracuje z samorzgdem klasowym, udzielajgc pomocy w jego dziataniach,

3) planuje i organizuje wspolnie z uczniami i ich rodzicami (opiekunami prawnymi)
rozne formy zycia zespolowego integrujace zespol uczniowski oraz zajecia na
godzinach do dyspozycji wychowawcy,
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4) inspiruje klase do udziatu w zyciu szkoty,

5) wspoéldziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie, koordynujgc dziatania
wychowawcze wobec ogdtu ucznidw, a takze wobec tych, ktorym potrzebna jest
indywidualna opieka (dotyczy to zaréwno uczniéw szczegédlnie uzdolnionych, jak
1z r6znymi trudnos$ciami i niepowodzeniami),

6) wspolpracuje z pedagogami szkolnymi i innymi specjalistami $wiadczacymi
profesjonalng pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci (psychologicznych,
pedagogicznych, zdrowotnych) oraz zainteresowan 1 szczego6lnych uzdolnien uczniéw,

7) wspoéldziata z rodzicami (opiekunami prawnymi) uczniow w celu poznania potrzeb
opiekunczo-wychowawczych ich dzieci, okazuje pomoc w rodzicielskich dziataniach
wychowawczych, oczekuje od opiekundéw pomocy w swych poczynaniach,

8) wilacza rodzicow (opiekundéw prawnych) ucznidow w sprawy zycia klasy i szkoty,
scisle wspotpracuje z klasowa rada rodzicow,

9) prowadzi prawidtowo dokumentacje klasy,

10) monitoruje skladanie przez uczniow wnioskéw o stypendia, wypeklia je
w okreslonym przez regulaminy zakresie.

Wychowawca ma prawo:

1) uzyskiwa¢ pomoc merytoryczng i metodyczng w swej pracy wychowawczej od
dyrektora szkoty, pedagogow szkolnych i instytucji wspomagajacych szkote,

2) wnioskowaé o rozwigzanie probleméw  psychospotecznych, zdrowotnych
i materialnych swoich wychowankéw do dyrektora szkoty, specjalistycznych komorek
szkoty, szkolnej stuzby zdrowia,

3) ustala¢ ocen¢ zachowania ucznia, uwzgledniajac opini¢ nauczycieli 1 innych
pracownikow szkoty, a takze samorzadu klasowego,

4) ustanowi¢ wraz z klasowg radg rodzicow wlasne formy nagradzania wychowankow.

Nauczyciel - wychowawca ma obowigzek zapozna¢ uczniow i rodzicow z zasadami

oceniania, klasyfikowania i promowania okreslonymi rozporzadzeniami MEN oraz

postanowieniami szczegdtowymi przyjetymi przez szkote.

Wychowawca odpowiada stuzbowo przed dyrektorem szkoty za poziom swojej pracy

wychowawczej, opieke i pomoc indywidualng udzielang wychowankom, prawidlowe

prowadzenie dokumentacji klasy.

§43.

Wychowawca 1 nauczyciele uczacy w danej klasie zawsze przekazuja rodzicom

(opiekunom prawnym) informacje na temat ich dziecka, jego zachowania, postepow w nauce,
przyczyn trudno$ci, udzielaja porad w sprawach wychowawczych i dalszego ksztalcenia
dzieci.

1.

wmn

§44.
Reprezentacje wychowawcow stanowi zespot wychowawczy, w sktad ktérego wchodza:
1) wychowawcy klas I, II, 111,
2) wicedyrektor szkoty,
3) pedagodzy szkolni,
4) opiekunowie samorzadu uczniowskiego,
5) katecheci.
Sktad zespotu wychowawczego ustalany jest przez dyrektora szkoty na dany rok szkolny.
Zespot wychowawczy wspotpracuje z samorzagdem uczniowskim.
Zespol wychowawczy koordynuje pracg wychowawczg szkoly, a w szczegdlnosci:
1) udziela pomocy wychowawcom w ich pracy,
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2)
3)

4)
5)

udziela pomocy nauczycielom w  rozwigzywaniu trudnych  problemow
wychowawczych,

opracowuje  projekt wewnetrznych  regulaminéw  dotyczacych  dziatalnos$ci
wychowawczej szkoty,

wspotpracuje przy opracowaniu kKalendarza imprez szkolnych,

odpowiada za organizacje¢ imprez szkolnych o charakterze wychowawczym.

§45.

1. Szkota zatrudnia dwoch pedagogdéw, dysponujacych wlasnym gabinetem terapeutycznym.
2. Zadania pedagogow okresla Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia
30 kwietnia 2013r. w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach oraz szczegétowy
przydziat czynnosci.

3. Do ich obowigzkéw nalezy przede wszystkim:

1)
2)

3)
4)

5)
6)
7)
8)

9)

koordynowanie prac z zakresu preorientacji zawodowej,

prowadzenie niektorych godzin do dyspozycji wychowawcy, po wczesniejszym
uzgodnieniu z nim problematyki i terminu spotkania z klasa,

koordynowanie przestrzegania Konwencji o Prawach Dziecka,

wspolpraca z gabinetem higieny szkolnej, poradniami psychologiczno -
pedagogicznymi, osrodkami profilaktyki i terapii uzaleznien, itp.

koordynowanie procedury kierowania uczniéw do poradni psychologiczno-
pedagogicznej, gromadzenie dokumentacji odnosnie wynikow tych badan,
przekazywanie wychowawcom i nauczycielom uczgcym zalecen specjalistow,

staty kontakt z internatami, w ktoérych mieszkajg uczniowie,

prowadzenie terapii indywidualnych i1 grupowych wg zapotrzebowania uczniow
1 zespotow klasowych,

kontakty i rozmowy z rodzicami (opiekunami prawnymi) uczniéw majacych trudnosci
w nauce lub inne problemy,

prowadzenie dziennika pedagoga wg okreslonych zasad.

4. Szkola  zatrudnia  nauczycieli, pracownikéw  ekonomicznych,  pracownikéw
administracyjnych i pracownikow obstugi.

5. Kierownik administracyjno - gospodarczy organizuje prace administracji i obstugi,
odpowiada za jej wykonanie, wykonuje inne czynno$ci zgodnie z przydziatem zadan
ustalonym przez dyrektora szkoty.
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Rozdzial VI - uczniowie szkoly

§46.
1. Kwestie zwigzane z rekrutacjg ucznia reguluja:
a) Ustawa o systemie o$wiaty — ,,Rozdziat 2a Przyjmowanie do publicznych przedszkoli,
publicznych innych form wychowania przedszkolnego, publicznych szkoét
i publicznych placéwek,
b) Zarzadzenie Podkarpackiego Kuratora O$wiaty w sprawie przyjmowania do
publicznych gimnazjow i szko6t ponadgimnazjalnych na dany rok szkolny,
C) uzgodnienia z Wydziatem Edukacji Urzedu Miasta Rzeszowa,
d) ustalenia rady pedagogiczne;j.
2. Szczegotowe zasady rekrutacji ustala corocznie komisja rekrutacyjna powotlana przez
dyrektora liceum.
§47.
Do szkoly uczgszczaja uczniowie, ktorzy ukonczyli gimnazjum, nie dluzej niz do
ukonczenia 21 roku zycia.

§48.
1. Uczen ma prawo do:

1) znajomosci swoich praw,

1) whasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowe;j,

2) odwotania od ustalonej rocznej oceny z przedmiotow w trybie sprawdzianu
wiadomosci i umiejetnos$ci oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, jezeli
zostaty ustalone niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny,

3) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrone
1 poszanowanie jego godnosci,

4) swobody wyrazania tych mysli i przekonan, ktére nie naruszaja dobra innych osob,
w szczegdlnosci Swiatopogladowych, religijnych oraz dotyczacych zycia szkoty,

5) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym,

6) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

7) urlopowania na okres jednego roku, w wypadku wyrazenia ch¢ci nauki w szkole za
granica,

8) pomocy w razie trudnosci w nauce,

9) nauczania indywidualnego w domu lub w szkole, jezeli wymaga tego sytuacja losowa,
na zasadach uregulowanych odrgbnymi przepisami,

10) indywidualnego programu lub toku nauki, po spelnieniu warunkow okreslonych

Rozporzadzeniem MENIS z dnia 19 grudnia 2001 r. w sprawie warunkow i trybu

udzielania zezwolen na indywidualny program lub tok nauki oraz organizacji

indywidualnego programu lub toku nauki ( Dz. U. Nr 3 z 2002 r., poz. 28),

11) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli
postepOwW w nauce,

12) korzystania z poradnictwa psychologiczno—pedagogicznego $wiadczonego przez
wychowawce, pedagoga - W gabinecie terapii pedagogicznej lub wyspecjalizowane
placowki poza szkota. Pomoc psychologiczna i1 pedagogiczna jest udzielana na
wniosek: ucznia, nauczyciela, pedagoga, wychowawcy, rodzicow (opiekunow
prawnych), poradni psychologiczno—pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej,

13) uczestnictwa w organizowanych dla uczniow formach turystyki i rekreacji,
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14)

15)

aktywnego wspoluczestnictwa w zyciu szkoly przez dziatalno$¢ samorzadowa oraz
zrzeszanie si¢ w organizacjach dziatajacych w szkole,
korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych podczas zajeé
pozalekcyjnych.

2. Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w Statucie Szkoty
i Regulaminie Szkolnym, a w szczegolnosci:

1)
2)
3)
4)

5)

6)
7)

8)
9)

10)

11)

12)
13)

14)

15)

systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach lekcyjnych, pozalekcyjnych,
w zyciu szkoty i klasy,
systematycznego i rzetelnego przygotowywania si¢ do zajec,
brania udziatu we wszystkich sprawdzianach wiadomosci 1 umiejetnosci w ustalonym
przez nauczyciela terminie pamigtajac, ze nauczyciel ma prawo nie wyrazi¢ zgody na
powtorne pisanie sprawdzianu lub poprawianie oceny,
efektywnego wykorzystywania wszystkich zaje¢ zgodnie z zalozeniami pracy
dydaktycznej i wychowawczej, w celu opanowania tresci przewidzianych do realizacji
w programach poszczegolnych przedmiotow;
w trakcie zaje¢ przyjmowania postawy aktywnego uczestnictwa, zaangazowania,
zainteresowania, uwaznego stuchania i notowania przekazywanych tre$ci oraz
zachowywania si¢ w sposob zgodny z wymaganiami nauczyciela,
usprawiedliwiania  niecobecno$ci na  zajeciach  edukacyjnych w  terminie
1 formie ustalonej przez wychowawce klasy 1 uzgodnionej z rodzicami ucznidéw,
przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli
1 innych pracownikow szkoty,
prezentowania postaw i zachowan ksztattujacych dobra opini¢ o szkole,
godnego reprezentowania szkoty, wzorowego zachowania zar6wno na jej terenie, jak
1 poza nia,
ubierania si¢ zgodnie z wymaganiami wobec uczniow liceum okreslonymi
W Regulaminie i wytycznymi zespotu wychowawczego; strdj powinien by¢ stosowny
do sytuacji (szkolny - w trakcie zaje¢ i od$wigtny - na uroczystosci szkolne oraz
podczas reprezentowania szkoty),
wylaczania i chowania w trakcie lekcji telefonow komorkowych oraz innych urzadzen
elektronicznych stuzacych do stuchania muzyki, nagrywania, robienia zdj¢¢ itp.,
chyba, Ze nauczyciel wyrazi zgodg¢ na korzystanie z nich,
odpowiedzialnosci za zycie i zdrowie wlasne oraz innych, przestrzegania zasad
higieny 1 estetyki wygladu,
szanowania pogladow 1 przekonan innych osob, ich godnosci osobistej, prezentowania
postaw prospolecznych opartych na akceptacji i tolerancji,
podejmowania dzialan w kierunku integracji klasy i spotecznosci szkolnej, udzielania
wsparcia (w sferze dydaktycznej, psychicznej 1 spotecznej) kolegom przezywajacym
sytuacje¢ trudng czy kryzysowa 1 potrzebujacym pomocy, przejawiania zainteresowania
problemami innych i troski o nich,

poszanowania mienia szkolnego, dbatosci o wspolne dobro, tad 1 porzadek w szkole.

§49.

1. Uczen moze by¢ nagradzany za szczegdlne osiggnigcia w nauce oraz w pracy na rzecz

2.

kl

asy 1 szkoty na wniosek wychowawcy klasy, zespotu wychowawczego, rady

pedagogicznej:

1)
2)

pochwalg dyrektora szkoty na forum szkoty,
nagroda ksigzkowa lub inng rzeczowa.

Najwyzszym  szkolnym  wyrdznieniem jest przyznanie uczniowi Dyplomu
Kopernikowskiego:
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1) Dyplomy Kopernikowskie sa przyznawane przez rad¢ pedagogiczng i wrgczane
z okazji Dnia Patrona.

2) Dyplomy Kopernikowskie otrzymuja uczniowie klas 111 w kategoriach:

a) sukcesy naukowe, sportowe lub artystyczne,

b) osobowos¢ (praca na rzecz szkoty lub/i spotecznosci lokalnej), przy jednoczesnym
uzyskiwaniu dobrych wynikéw w nauce.

3. Szkota informuje rodzicow (opiekundéw prawnych) ucznia o przyznaniu mu nagrody.

3.

§50.

Uczen moze by¢ ukarany za uchybienia lub wykroczenia przeciw zasadom zawartym

w Statucie Szkoty:

1) ustnym upomnieniem wychowawcy klasy, nauczyciela badZz innego pracownika
szkoty,

2) pisemnym upomnieniem wychowawcy klasy lub innego nauczyciela odnotowanym
w dzienniku lekcyjnym,

3) pisemnym upomnieniem dyrektora szkoty, ktore wychowawca klasy ma obowigzek
odnotowa¢ w dzienniku lekcyjnym,

4) pisemng nagang dyrektora szkoty na wniosek zespolu wychowawczego, nauczyciela
lub samorzadu uczniowskiego. Wniosek musi by¢ zaakceptowany przez rade
pedagogiczng. Dyrektor ma prawo poda¢ informacj¢ o naganie do publicznej
wiadomosci spolecznosci szkolnej. Potwierdzenie odbioru nagany podpisuje
petnoletni uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) w obecnos$ci wychowawcy
klasy, ktory fakt ten ma obowigzek odnotowa¢ w dzienniku lekcyjnym,

5) skresleniem z listy uczniow przez dyrektora szkoty zgodnie z jego uprawnieniami.

Uczen ma prawo wnie$¢ odwotanie w terminie 14 dni od dnia dorgczenia decyzji.

Odwotanie wnosi si¢ do wlasciwego organu odwolawczego, za posrednictwem organu,

ktéry wydat decyzje. Przed uptywem terminu decyzja nie ulega wykonaniu, wniesienie

odwotania wstrzymuje jej wykonanie. Ewentualny wniosek o zlagodzenie lub cofnigcie
kary zostaje przedstawiony radzie pedagogicznej do ponownego zaopiniowania.

Szkota ma obowigzek informowania rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia

0 zastosowanej wobec niego karze.

4. Po uzyskaniu zgody rodzicow (opiekundéw prawnych) uczen, ktory naruszyt przepisy

porzadkowe szkoly moze zosta¢ zobowigzany do wykonania prac spoteczno —
uzytecznych na rzecz placowki. Charakter tych prac i wymiar godzin ustala dyrektor
szkoty lub/i wychowawca w porozumieniu z rodzicami (opiekunami prawnymi) ucznia
albo pelnoletnim uczniem.

Uczen podlega tez trybowi postgpowania 1 sankcjom okreslonym w ,,Procedurach
postepowania w sytuacjach kryzysowych”.

§51.
W szkole powotuje si¢ komisje rozjemcza do rozstrzygania sporow mig¢dzy uczniami
a nauczycielami.
W sktad komisji rozjemczej wehodzi:
1) wicedyrektor jako przewodniczacy
2) pedagog szkolny,
3) dwoch nauczycieli powotanych przez dyrektora szkoty,
4) trzech przedstawicieli uczniow
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Rozdzial VII - Program wychowawczy szkoly

§52.

Szkota realizuje cele zawarte w Podstawie Programowej Ksztatcenia Ogolnego oraz
w Statucie Szkoty, ze szczegdlng uwagg traktujac zadania wychowawcze - tworzenie
warunkow do wszechstronnego rozwoju ucznidow, budowanie pozytywnie oddzialujacego
srodowiska wychowawczego, rozwijanie poczucia odpowiedzialno$ci, poszanowania dla
polskiego dziedzictwa kulturowego, ksztalcenie i wychowanie w duchu tolerancji,
humanizmu 1 patriotyzmu, przekazywanie wiedzy o spoteczenstwie, 0 problemach
spotecznych, ekonomicznych kraju i §wiata, o kulturze i sSrodowisku naturalnym.

§53.

1. Szkota uznaje za wiodace uniwersalne wartosci 1 przyjmuje ich realizacj¢ poprzez
nastepujace dziatania wychowawecze:
1) motywowanie do wszechstronnej edukaciji,
2) rozwijanie samodzielnosci i checi samoksztatcenia u wychowankow,
3) wdrazanie do odpowiedzialnosci, w tym szczeg6lnie odpowiedzialnosci za siebie

i wyniki swojej edukacji,

4) motywowanie do systematycznej pracy,
5) rozbudzanie dociekliwos$ci poznawczej ucznia,
6) ukierunkowanie na dobro, prawde, pickno i sprawiedliwos¢.

2. Za cel wychowania szkolnego uznaje si¢ ksztaltowanie obywatela, Europejczyka,
cztowieka ogolnie wyksztalconego 1 kulturalnego, przygotowanego do zycia
w dynamicznie rozwijajacym si¢ Swiecie.

3. Za prace wychowawcza uznaje si¢ zgodne wspotdzialanie ucznidow, rodzicow
i nauczycieli, ktore prowadzi do osiggni¢cia zaplanowanych celow wychowawczych.

4. Zadania wychowawcze podejmuja wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole,
wspomagani przez wszystkich pracownikow szkoty.

5. Wychowawcy klas w szczegdlnosci organizuja i koordynuja dzialania z oddziatem
powierzonym ich opiece.

§54.

1. Realizacja zadanh wychowawczych w szkole odbywa si¢ poprzez realizacj¢ jasno
okreslonych dla wszystkich cztonkoéw spotecznosci szkolnej regut postepowania
zawartych w regulaminie szkoty uchwalonym przez rade pedagogiczng po zasiegnig¢ciu
opinii rady rodzicow i samorzadu uczniowskiego.

2. Zadania szkoly okreslone w podstawie programowej ksztatcenia ogodlnego realizuja
nauczyciele poszczegdlnych przedmiotéw, wspotdziatajac podczas realizacji zadan
wspolnych.

3. Szkota promuje dziatalno$¢ samorzadu uczniowskiego, wspierajagc jego inicjatywy
1 tworzac warunki do jak najszerszej dziatalnosci.

4. Szkota buduje wiasne tradycje dokumentujagc je w kronice szkolnej i na stronie
internetowej szkoty,

5. Poszczegolne klasy tworzg wlasne zwyczaje, organizujg imprezy wewnatrzklasowe, biorg
udziat i przygotowuja imprezy dla catej szkoty (uroczysto$ci rocznicowe, patriotyczne,
otrzesiny klas pierwszych, andrzejki, mikotajki, wigilie klasowe, Dni Patrona, akcje
charytatywne itp.).

7. Dla rozbudzenia i1 rozwijania zainteresowan uczniow szkota i rada rodzicoOw - w miare
mozliwo$ci - organizujg zajecia pozalekcyjne: skoncentrowane wokot przedmiotowych
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kot zainteresowan, kot artystycznych, teatru szkolnego, zespotow muzycznych, klubdw,
zaje¢ sportowych.

§55.

Program wychowawczy [V Liceum Ogolnoksztatcacego wspiera ksztaltowanie
absolwenta, ktéry jest §wiattym Polakiem 1 umie egzystowaé w otaczajacym go Swiecie.
Potrafi zatem:

1. W sferze spoteczne;j:
1) czu¢ si¢ czlonkiem spotecznosci regionalnej, obywatelem swojego kraju, patriota,
Europejczykiem,

2) postrzega¢ wolnos¢ jako dobro wlasne, a jednocze$nie w rownym stopniu przynalezne

innym ludziom,

3) rozumie¢ istotg¢ odpowiedzialnosci prawnej i moralnej,

4) realizowa¢ wlasne plany i marzenia zyciowe, wykazujgc przy tym humanistyczng

wrazliwos$¢ w relacjach z otoczeniem,

5) zachowywac si¢ zgodnie z wymogami miejsca i chwili,

6) podejmowac decyzje i bra¢ odpowiedzialnos$¢ za wlasne dziatania,

7) wyrazac i uzasadnia¢ wilasne zdanie,

8) aktywnie stucha¢ innych i szanowac ich opinie,

9) odrdznia¢ opinie od faktow,

10) rozwiazywac konflikty i negocjowac,
11) tworczo rozwigzywac problemy,
12) brac udziat w pracach na rzecz innych,
13) wystepowac publicznie.

2. W sferze naukowej:

1) znalez¢ potrzebne informacje, korzystajac ze zrodet tradycyjnych i Internetu,

2) posiag$¢ umiejetnosci kluczowe z poszczegbdlnych przedmiotow,

3) formutowac pytania do okreslonego tematu,

4) przygotowal prace pisemne i wystgpienie ustne, bedace wynikiem jego wilasnych

poszukiwan, w tym z wykorzystaniem technik multimedialnych,

5) opanowac¢ jezyk obcy tak, aby skutecznie porozumie¢ si¢ w innym kraju i korzystac

Z obcojezycznych mediow,

6) zda¢ egzamin maturalny na satysfakcjonujgcym go poziomie,

7) sprosta¢ wymaganiom na dalszym etapie edukacji (studia wyzsze, szkola

pomaturalna),

8) stworzy¢ plan swojego rozwoju.

3. W sferze kulturowej:

1) uczestniczy¢ w réznych formach kultury:
a)  koncerty muzyki klasycznej (filharmonia),
b)  wystawy plastyczne,
c)  spektakle teatralne,
d) opera, operetka, balet,
e) muzeum,
f)  kino,

2) wyraza¢ wlasne przezycia wynikajace z kontaktu ze sztuka,

3) wykaza¢ che¢ poznawania ojczystego kraju, jego historii i tradycji.

§56.

Szkota prowadzi dziatania w oparciu o wlasne - wypracowane przez zespot wychowawczy
zasady funkcjonowania ,,szkoly przyjaznej uczniom".
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1. W okresie adaptacji uczniowie klas pierwszych rozpoczynajacy nauke w szkole zostaja
obje¢ci specjalnymi formami pracy wychowawczo — pedagogicznej:

)
2)
3)

4)

5)

6)

7)

W pierwszych trzech tygodniach wrze$nia uczniowie moga by¢ pytani i oceniani,
jezeli jednak oceny nie satysfakcjonujg ucznia, zostajg wpisane otowkiem i moze on je
poprawic.

Wychowawcy w pierwszym miesigcu nauki organizujg wycieczki integracyjne.
Pedagodzy szkolni prowadza zajgcia - warsztaty psychologiczne na temat: ,,Jak sig¢
uczy¢" i,,Jak radzi¢ sobie ze stresem adaptacyjnym®.

Nauczyciele wykazuja szczegdlng cierpliwo$¢ wobec pytan i zachowan ucznidéw,
wyjasniajagc  im  jednocze$nie roznice pomiedzy zasadami obowigzujacymi
w gimnazjach a w szkotach ponadgimnazjalnych.

W trakcie pierwszych spotkan informacyjnych z rodzicami wychowawcy omawiajg
problemy zwigzane z adaptacja uczniow w szkole.

Nastepujace z czasem poznanie predyspozycji ucznidw stwarza w obrebie klasy
mozliwos$¢ (w trakcie trwania roku szkolnego) dokonywania zmiany os6b petniagcych
funkcje przewodniczacego samorzadu klasowego.

Wychowawcy probuja rozpozna¢ uzdolnienia ucznidéw 1 ich zainteresowania przy
réznych okazjach (np. podczas pierwszej imprezy szkolnej - jaka sa ,,Otrzesiny"-
proponowana jest kilkuminutowa autoprezentacja kazdej klasy).

2. W okresie adaptacji (a takze w kolejnych latach nauki) prowadzone s3 dziatania
wspomagajace rozwdj osobowosci uczniow.

1) Nauczyciele wspierajg uczniow w radzeniu sobie ze stresem:

a) nie komentujg cech osobistych i wad ucznia na forum klasy; stanowczo reaguja
w przypadku niewtasciwego odnoszenia si¢ uczniow do siebie nawzajem;

b)  nauczyciele w miar¢ mozliwosci odpytuja uczniow z tawki badz na siedzaco
przy swoim biurku;

c) jezeli dany przedmiot w rozktadzie zaje¢ pojawia si¢ 3 - 4 razy w tygodniu, to
na prosbe uczniéw nalezy ustali¢ jeden dzien, w ktérym nie sg oni pytani;

d) przed pisemng pracg kontrolng nauczyciel powinien precyzyjnie okresli¢
materiat objety sprawdzianem,;

e) nauczyciele nie odczytujg glto$no ocen ze sprawdziandw bez zgody uczniow
danej klasy.

2) Szkota umozliwia uczniom aktywny, zaangazowany udzial w jej Zyciu poprzez
uczestnictwo (w miar¢ potrzeb i mozliwosci) w zebraniach rady pedagogicznej, czy
tez w szkolnych imprezach wylaniajgcych (promujacych) talenty.

3) Szkota zapewnia poczucie bezpieczenstwa swoim uczniom, realizujac stosowny
program - przeciwdziata zagrozeniom, rozpoznaje negatywne zjawiska (przemoc,
alkoholizm, narkomania i inne typy uzaleznien) i wspolpracuje w tym zakresie
z innymi specjalistycznymi o§rodkami.

4) zespot wychowawczy diagnozuje stopien akceptacji szkoty zadeklarowany przez
ucznidéw na podstawie ankiet i innych technik badawczych.

§57.
1. Dzialania wiasciwe dla poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych realizowane przez kazdego
nauczyciela:

1) zapewnienie opieki uczniom podczas zaj¢¢ szkolnych i pozaszkolnych,

2) pomoc uczniom w organizowaniu wycieczek przedmiotowych,

3) ksztaltowanie poczucia odpowiedzialnosci za mienie i pomieszczenia szkolne.

4) eksponowanie tresci patriotycznych w trakcie kazdych zaje¢ edukacyjnych,

5) uwrazliwienie na czystos$¢ i piekno jezyka polskiego,
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6)
7)

8)

9)

10)
11)
12)
13)

14)
15)
16)
17)

18)

19)
20)

21)

22)
23)

24)
25)
26)
27)
28)

ksztaltowanie postaw obywatelskich - rozwijanie samodzielno$ci uczniowskiej,
wspieranie inicjatyw samorzadu uczniowskiego 1 organizacji mtodziezowych
dziatajacych w szkole,

ukazywanie pozytywnych wzordéw: eksponowanie sylwetek wybitnych postaci ze
Swiata polityki, kultury, nauki i biznesu podczas lekcji oraz imprez,

wspieranie postaw prospotecznych u uczniow w ramach dziatalno$ci charytatywne;,
umiejetnosci dostrzegania potrzeb innych i udzielania pomocy zgodnie z wlasnymi
mozliwos$ciami,

propagowanie wsrod uczniow uniwersalnych warto$ci moralnych,

eliminowanie wszelkich przejawow nietolerancji i dyskryminacji,

ksztaltowanie postaw proekologicznych,

popularyzowanie zdrowego stylu zycia - umicje¢tnosci dbania o higiene fizyczng
1 psychiczna, prowadzenie profilaktyki chordéb cywilizacyjnych,

przeciwdziatanie uzaleznieniom i zagrozeniom spotecznym,

uwrazliwienie mtodziezy na negatywne wptywy mediow, sekt i subkultur,
ksztalttowanie postawy §wiadomego korzystania ze zdobyczy cywilizacyjnych,
udzielanie uczniom pomocy w akceptacji siebie i budowaniu poczucia wilasnej
warto$ci poprzez okazywanie zyczliwos$ci, otwarto$ci 1 zaufania,

udzielanie uczniom pomocy w budowaniu realnej samooceny i wiary w osigganie
sukcesow przez ukazywanie im wilasnych mozliwosci 1 uczenie radzenia sobie
z ograniczeniami i trudno$ciami,

wprowadzenie nagradzajacego systemu oceniania,

dostrzeganie i nagradzanie zachowan i umiej¢tnosci ucznidow nieuwzglednianych
w szkolnych kryteriach,

otoczenie szczeg6lng opieka ucznidw pozostajacych w trudnych warunkach
rodzinnych lub losowych,

dostosowanie metod wychowawczych do osobowosci ucznia,

uswiadomienie celowosci zdobywania wiedzy w poszczegdlnych dziedzinach, jej
przydatnosci i ksztattowanie umiejetnosci korzystania z niej,

prowadzenie preorientacji zawodowej,

udzielanie pomocy uczniom w odkrywaniu swoich predyspozycji zawodowych,
przygotowanie mtodziezy do wejscia na rynek pracy,

uswiadamianie roli rodziny 1 jej cztonkow,

pomoc uczniom w radzeniu sobie z problemami rodzinnymi.

2. Dziatania dodatkowe, wtasciwe dla wychowawcy klasy:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

otoczenie szczegdlna opieka powierzonego zespotu klasowego,

podejmowanie dziatan w celu integracji klasy, wdrazanie zasad wspodlzycia, radzenia
sobie z konfliktami i problemami klasowymi,

pomoc w organizacji wycieczek szkolnych,

zapoznanie uczniow z obowiazujacymi dokumentami szkolnymi,

zapoznanie uczniow z tradycjami i ceremoniatem szkoty,

zbieranie informacji na temat funkcjonowania uczniow w S$rodowisku szkolnym,
sprawowania uczniow,

organizowanie spotkan z rodzicami (opiekunami prawnymi): wywiadowki,
indywidualne rozmowy,

wspieranie rodzicow (Opiekunow prawnych) w procesie wychowania przy wspotpracy
z pedagogami szkolnymi, katechetami, nauczycielami,

inne wynikajace z biezacych potrzeb.

3. Dziatania wlasciwe dla pedagogéw szkolnych:
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1)
2)

3)
4)

5)
6)

7)

8)
9)

10)

diagnozowanie $rodowiska rodzinnego i réwiesniczego uczniow; analiza jego wptywu
na funkcjonowanie wychowankow;

rozpoznanie indywidualnych potrzeb uczniow;

identyfikowanie zrodet trudnosci i problemow wychowankow;

wspolne z uczniem, rodzicami (opiekunami prawnymi), wychowawca i nauczycielami
opracowywanie sposobOw przezwycie¢zania trudnosci i rozwigzywania problemow
(osobistych, rodzinnych, rowiesniczych i szkolnych);

organizowanie i prowadzenie r6znych form pomocy psychologiczno — pedagogicznej;
tworzenie, wdrazanie i koordynowanie realizacji programéw: promocji zdrowego
stylu zycia, przeciwdziatania zagrozeniom i profilaktyki uzaleznien;

prowadzenie zaj¢¢ psychoedukacyjnych dla uczniéw, przekazywanie wiedzy z zakresu
psychologii praktycznej, ksztalttowanie umiejetnosci interpersonalnych, wdrazanie do
samorozwoju;

diagnozowanie uzdolnien uczniéw, pomoc w wyborze kierunku dalszego ksztatcenia
I planowaniu kariery zawodowej;

udzielanie nauczycielom i rodzicom (opiekunom prawnym) pomocy w zakresie
rozwijania ich umiejetnosci wychowawczych;

podejmowanie dziatah mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

§58.

1. Dzialania wychowawcze $rodowiska szkolnego i lokalnego zwigzane z ceremoniatem
1 obyczajami szkoty:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

poznawanie Kroniki Szkoty i Kroniki Olimpijczykéw,
udzial w obchodach Dnia Patrona,
nagradzanie Dyplomami Kopernikowskimi,

Slubowanie klas pierwszych,

organizacja ,,otrzesin” klas pierwszych,

organizacja studniowki,

pozegnanie klas trzecich,

organizacja Dnia Otwartego i udziat w innych dziataniach promocyjnych.

2. Dziatania wychowawcze S$rodowiska szkolnego o charakterze okoliczno$ciowym,
integrujace klasg 1 szkote:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

porzadkowanie grobow przed Swietem Zmartych,
klasowe wigilie,

walentynki,

Dzien Kobiet,

Dzien Chiopaka,

Dzien Wiosny,

Dzien Sportu i Talentu.

dyskoteki klasowe i szkolne,

spotkania z absolwentami,

10) spotkania z ciekawymi ludZzmi
11) konkursy naukowe i artystyczne
12) sportowe rozgrywki miedzyklasowe itp.
3. Dziatania wychowawcze $rodowiska szkolnego obejmujgce wspolprace 0 charakterze
kulturalno — o$wiatowym z r6znymi instytucjami. Organizacja wyjs¢ do:

1)
2)
3)
4)

teatru, kina, filharmonii,

wyzszych uczelni,
BWA, IPN,
muzeum, archiwum panstwowego,
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5) innych placowek.

. Dziatania  wychowawcze §rodowiska szkolnego uwzgledniajagce  wspotprace
zZ organizacjami i stowarzyszeniami pozaszkolnymi:

1) samorzadem terytorialnym,

2) Radg Mtodziezy Rzeszowa,

3) Caritasem,

4) KARAN-em,

5) Domami Dziecka,

6) mediami lokalnymi (prasa, telewizja, radiem).

Dziatania wychowawcze srodowiska szkolnego zapewniajace pomoc uczniom w trudnych
sytuacjach zyciowych. Wspotpraca z:

1) Poradnig Psychologiczno - Pedagogiczna,

2) Centrum Profilaktyki i Terapii Uzaleznien,

3) Wojewoddzkim Osrodkiem Terapii Uzaleznien,

4) KARAN-em,

5) poradniami zdrowia psychicznego,

6) Policja, Sagdem, Prokuraturg, kuratorami,

7) osrodkami pomocy spotecznej,

8) gabinetami psychologicznymi.
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1.

Rozdzial VIII - wewnatrzszkolny system oceniania

§59.
Celem wewnatrzszkolnego systemu oceniania jest:
biezace i systematyczne obserwowanie postepow ucznia,
pobudzanie rozwoju umystowego ucznia, jego uzdolnien zainteresowan i motywacji,
uswiadamianie uczniowi, nauczycielowi i1 rodzicom (opiekunom prawnym) stopnia
opanowania wiadomosci i umiejetnosci przewidzianych programowo do realizacji oraz
ewentualnych brakow w tym zakresie,
wdrazanie ucznia do systematycznej pracy, samokontroli i samooceny, korygowanie
organizacji i metod pracy dydaktyczno — wychowawczej nauczyciela,
osiggnigcie wynikéw zgodnych ze standardami osiggni¢¢ i wymagan.

§60.
W szkole obowigzujg nastepujace zasady zwigzane z ocenianiem:
Ocenie podlegaja osiggnigcia edukacyjne ucznia oraz jego zachowanie w ramach

wewnatrzszkolnego systemu oceniania.

2.

3.

7.

Ocenianie wiedzy 1 umiej¢tno$ci ucznia powinno by¢ dokonywane systematycznie,

w r6znych formach, w warunkach zapewniajacych obiektywno$¢ oceny.

Zespoly przedmiotowe aktualizujg PSO z uwzglednieniem:

a) opisu wiadomosci i umiejetnosci, ktore uczen nabywa w toku ksztalcenia,

b) wymagan edukacyjnych,

C) kryteriow oceniania obszaréw podlegajacych sprawdzeniu

d) zasad okreslajacych sposoby informowania uczniéw i rodzicow (opiekundw prawnych)

0 wynikach,

d) praw przystugujacych uczniowi w procesie oceniania.

Stopnie sa jawne dla ucznidéw i ich rodzicéw (opiekunéw prawnych). Na prosbe ucznia

i rodzica (opiekuna prawnego) powinny by¢ uzasadnione:

1) Na wyrazng prosbe ucznia nauczyciel ma obowigzek przeanalizowania wspolnie z nim
oceny.

2) Szczegodtowa analiza oceny nie moze odbywac si¢ kosztem lekcji catej klasy.

Uczen 1 jego rodzice (prawni opiekunowie) majg prawo do wgladu w prace kontrolng

ucznia po wczesniejszym uzgodnieniu terminu wgladu z nauczycielem. Prace kontrolne

nauczyciele przechowuja do konca danego roku szkolnego.

Poziom opanowania wiedzy 1 umiejetnosci z poszczegdlnych przedmiotéw okreslonych

programem nauczania ocenia si¢ w stopniach wg nastepujace;j skali:

STOPIEN SKROT LITEROWY OCENA - CYFRA
celujacy cel 6
bardzo dobry bdb 5
dobry db 4
dostateczny dst 3
dopuszczajacy dop 2
niedostateczny ndst 1

Oceny klasyfikacyjne $rdédroczne i1 roczne musza by¢ wyrazone w stopniach (w pelnym
brzmieniu), natomiast czastkowe mogg by¢ wyrazone cyframi lub skrotami literowymi.
Przy ocenach czastkowych dopuszcza si¢ stosowanie (+) 1 (-). Wpisujac wyniki testow
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diagnozujacych i probnych egzamindéw maturalnych mozna stosowac skale punktowa lub

procentowa. Inne zapisy pojawiajace si¢ w rubryce ,,Ocenianie biezace” w dziennikach

lekcyjnych reguluja PSO z danego przedmiotu.

8. Ocene $rodroczng i roczng  ustala nauczyciel przedmiotu. O formach oceniania,
sposobach zdobywania ocen czastkowych nauczyciel informuje uczniow na poczatku roku
szkolnego na pierwszej lekcji  danego przedmiotu odnotowujgc ten fakt w dzienniku
szkolnym.

9. Ustalajac oceng, nalezy uwzgledni¢ indywidualne mozliwosci ucznia. Na podstawie
opinii/orzeczenia poradni psychologiczno — pedagogicznej, nauczyciel ma obowigzek
dostosowa¢ wymagania edukacyjne wynikajace z programu nauczania do indywidualnych
potrzeb ucznia, u ktorego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu si¢/zaburzenia
i odchylenia rozwojowe, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom.

10. Wyrazajac oceng stopniem, nauczyciel kieruje si¢ nastepujacymi kryteriami ogélnymi:

1) zakres i jako$¢ wiadomosci oraz umiej¢tnosci opanowanych przez ucznia,

2) rozumienie przez niego materiatu naukowego,

3) postugiwanie si¢ i operowanie nabytymi wiadomosciami,

4) kultura przekazywania wiadomosci,

5) ustalajac stopien z wychowania fizycznego, wiedzy o kulturze nalezy w szczegdlnosci
bra¢ pod uwage wysitek ucznia, wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw wynikajacych ze
specyfiki przedmiotow.

11. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego i informatyki na

podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach,

wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

1) Jezeli okres zwolnienia ucznia z zajg¢ ww. uniemozliwia ustalenie $rédrocznej lub rocznej

oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji szkolnej zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢

zwolniony” albo ,,zwolniona”.

12. Dyrektor szkoty na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunow) oraz na podstawie opinii

poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca

danego etapu edukacyjnego ucznia z wada stuchu, gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja,

z niepelnosprawnosciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki

drugiego jezyka obcego.

§61.
W wewnatrzszkolnym systemie oceniania stosowane s3 nastepujace kryteria ustalania
poszczegbdlnych ocen w klasyfikacji §rédrocznej 1 rocznej z przedmiotow:
1. Oceng ,,niedostateczny” otrzymuje uczen, ktory przejawia:
1) razacy brak wiadomosci programowych i jedno$ci logicznej miedzy wiadomos$ciami,
2) zupelny brak rozumienia uogodlnien oraz kompletng nieumiej¢tno$¢ wyjasniania
zjawisk,
3) zupelny brak umiejetnosci stosowania wiedzy; popetnia bardzo liczne i powazne
btedy.
2. Oceng ,,dopuszczajacy” otrzymuje uczen, ktory:
1) mimo tego, ze uczeszczal systematycznie na zajecia i byt przygotowany do
uczestniczenia w nich, tylko cze$ciowo opanowatl podstawowy material programowy,
2) przyswojone przez niego wiadomosci sg luzno zestawione,
3) ograniczone jest jego rozumienie podstawowych uogoélnien,
4) widoczna jest nieumiejgtno$¢ wyjasnienia zjawisk,
5) w sposob ograniczony stosuje wiedze w praktyce, nawet przy pomocy nauczyciela,
6) opanowal wiadomos$ci i umiejetnosci okreslone mianem koniecznych z danego
przedmiotu. Poprzez wymagania konieczne rozumiemy te elementy tresci
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podstawowej, ktore sa najlatwiejsze, najczg$ciej stosowane, mozliwie praktyczne,
niezbedne do dalszego uczenia sig¢.
3. Oceng ,,dostateczny” otrzymuje uczen, ktory:
1) opanowal materiat programowy w zakresie tresci podstawowych z danego przedmiotu
potaczone zwigzkami logicznymi,
2) rozumie podstawowe uogélnienia oraz potrafi (z pomocag nauczyciela) wyjasni¢
wazniejsze zjawiska,
3) potrafi (z pomoca nauczyciela) stosowa¢ wiadomosci dla celow praktycznych
I teoretycznych,
4) podejmuje proby samodzielnego rozwigzywania problemow i rozwigzuje problemy
typowe, przy czym moze korzysta¢ ze wskazowek nauczyciela,
5) w jego rozwigzaniu probleméw dopuszczalne sg drobne bledy, niewptywajace na
prawidlowe przedstawienie zagadnienia,
6) pracuje systematycznie.
4. Oceng ,,dobry” otrzymuje uczen, ktory:
1) aktywnie pracuje w czasie lekcji,
2) terminowo przystepuje do sprawdzianow wiadomosci i wywigzuje si¢ z powierzonych
zadan,
3) samodzielnie stosuje przyswojone wiadomosci i umiejgtnosci w sytuacjach typowych
4) rozumie i stosuje poprawnie jezyk danego przedmiotu,
5) opanowal material programowy, jego wiadomo$ci powigzane s3 zwigzkami
logicznymi; poprawnie rozumie uogolnienia i zwigzki migdzy nimi.
5. Oceng ,,bardzo dobry” otrzymuje uczen, ktory:
1) wyczerpujaco opanowal caly material programowy; wiadomosci wigze ze sobg
w logiczny uktad; wlasciwie rozumie uogolnienia i zwigzki miedzy nimi,
2) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami i umiejetnosciami, stosujac je do
samodzielnego rozwigzywania zadan i probleméw w sytuacjach nowych,
3) wykazuje si¢ samodzielno$cig i dojrzatoscia myslowa, w tym umiejetnoscia
poprawnego wnioskowania, argumentowania i oceniania,
4) potrafi wykorzysta¢ zdobyte wiadomosci i umiejetnosci w korelacji z innymi
dziedzinami wiedzy,
5) poprawnie postuguje si¢ terminologia naukowa i biegle stosuje jezyk naukowy
z danego zakresu tematycznego.
6. Oceng ,,celujacy” otrzymuje uczen, ktory:
1) wykazuje si¢ wiadomos$ciami i1 umiej¢tnosciami wykraczajgcymi poza program
nauczania,
2) rozwija samodzielnie swoje zainteresowania,
3) potrafi rozwigzywaé ztozone problemy dotyczace zagadnien wykraczajacych poza
program nauczania lub proponuje inne, niekonwencjonalne rozwigzania,
4) osiaga sukcesy w konkursach, olimpiadach lub zawodach sportowych, kwalifikujac si¢
do etapow na szczeblach pozaszkolnych,
5) samodzielnie i sprawnie postuguje si¢ wiedza dla realizacji celow teoretycznych
i praktycznych;
6) stosuje poprawny jezyk i styl, charakteryzuje go swoboda w postugiwaniu si¢
terminologig naukow3.

§62.

Nauczyciele, uwzgledniajac zatozenia wewnatrzszkolnego systemu oceniania, stosuja
nastepujace zasady:
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1. Na pierwszej lekcji danego roku szkolnego zapoznaja uczniow z przedmiotowym
systemem oceniania odnotowujac ten fakt w dzienniku lekcyjnym.

2. Liczba ocen w kazdym poétroczu powinna byé powigzana z liczbg godzin w tygodniu
z przedmiotu:

1) przy jednej godzinie przedmiotu powinny to by¢ minimum dwie oceny,

2) przy dwoch godzinach przedmiotu powinny to by¢ minimum trzy oceny,

3) przy trzech i wigcej godzinach przedmiotu powinno to by¢ minimum pigé ocen.

3. Ustalajg liczbg, terminy i zasady mozliwych do poprawiania sprawdzianow:

1) Nauczyciel moze podjac¢ decyzje o wprowadzeniu zasady niepoprawiania zadnego ze
sprawdzianow,

2) W przypadku kiedy uczen nie przyjdzie na lekcje, na ktorej odbywa si¢ zaplanowany
sprawdzian wiadomos$ci, nauczyciel moze nie wyrazi¢ zgody na pisanie tego
sprawdzianu w innym terminie. Brak oceny ze sprawdzianu ma wplyw na oceng
potroczng (roczng).

3) W przypadku, kiedy uczen nie stawi si¢ na wyznaczony przez nauczyciela termin
poprawy sprawdzianu, traci on prawo do jego poprawiania.

4. Planujag w taki sposob realizacje materialu, aby utrzymywac rytmiczno$¢ oceniania —
z wyprzedzeniem analizuja przewidywane terminy pisemnych sprawdziandéw i dbaja, aby
nie wypadaty one w tygodniu poprzedzajacym przerwy swiateczne i wywiadowki.

5. Przekazuja uczniom informacje o przewidywanej ocenie klasyfikacyjnej na tydzien przed
radg klasyfikacyjng, a informacje o zagrozeniu oceng niedostateczng na trzy tygodnie
przed terminem rady klasyfikacyjne;j.

1) Nauczyciel danego przedmiotu jest zobowigzany odnotowaé zagrozenie oceng
niedostateczng w dzienniku lekcyjnym na trzy tygodnie przed terminem rady
klasyfikacyjnej i ma obowigzek osobiscie poinformowac¢ wychowawce o tym fakcie

2) Wychowawca klasy na dwa tygodnie przed terminem rady klasyfikacyjnej przekazuje
pelng informacje o wszystkich zagrozeniach rodzicom (prawnym opiekunom) danego
ucznia osobiscie lub listownie, dodatkowo odnotowujac dopetnienie tych czynnos$ci
w dzienniku lekcyjnym.

6. Wpisuja (dtugopisem) oceny klasyfikacji srodrocznej i rocznej - nie pdzniej niz na 2 dni
przed konferencja klasyfikacyjna.

§63.
W szkole obowigzuja nastgpujace zasady przeprowadzania sprawdziandw wiadomosci

1 umiejetnosci:

1. O sprawdzianach wiadomo$ci 1 umiejetnosci oraz o ich zakresie uczniowie s3
powiadomieni przez nauczyciela na 2 tygodnie (a minimalnie na tydzien) przed ich
przeprowadzeniem.

2. Pisemny sprawdzian wiadomosci nie moze odbywac¢ si¢ pozniej niz na szostej lekcji danej
klasy. Nie dotyczy to przedmiotow, ktore odbywaja sie tylko na lekcjach pozniejszych niz
szosta.

3. W ciagu tygodnia moze odby¢ si¢ nie wigcej niz trzy pisemne formy sprawdzania
wiadomosci.

3. Ocenione prace pisemne uczniowie otrzymuja do dwu tygodni od daty ich napisania.
W uzasadnionych przypadkach czas oddania prac pisemnych moze zosta¢ wydtuzony do
trzech tygodni.

§64.

Uwzgledniajac obowigzujace przepisy oswiatowe i wewnatrzszkolny system oceniania,
w IV Liceum Ogoélnoksztalcacym obowigzuja warunki i tryb uzyskiwania wyzszej niz
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przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych opisane w §19 Rozporzadzenia MEN z dnia 25 kwietnia 2013 r. zmieniajacego
rozporzadzenie w sprawie warunkéw i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniow 1 shuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianow 1 egzamindéw w szkolach
publicznych

1.

w

Prawo do przystgpienia do sprawdzianu wiadomo$ci 1 umiej¢tnosci majg uczniowie

charakteryzujacy si¢ nienaganng postawa, na ktorg sktada sie: frekwencja powyzej 90%,

wypelnianie obowigzkéw ucznia IV Liceum Ogodlnoksztalcgcego, kultura osobista

1 uzyskanie pozytywnej opinii wychowawcy klasy i zespotu uczacych nauczycieli.

Sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci przeprowadza si¢ na pisemng prosbe ucznia lub

rodzicow (opiekundéw prawnych) (zawierajaca oceng, na ktora chce zdawaé uczen),

zgtoszong do dyrektora szkoly. Zastrzezenia do wystawionej oceny klasyfikacyjnej moga

by¢ zglaszane od dnia ustalenia tej oceny, nie pozniej jednak niz w ciggu 7 dni od dnia

zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Dyrektor szkoty podejmuje decyzj¢ o przyznaniu sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci

po zasiggnieciu opinii wychowawcy klasy 1 zespotu uczacych danego ucznia nauczycieli.

Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w terminie 5 dni

od dnia zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem 1 jego

rodzicami (opiekunami prawnymi).

Do przeprowadzenia sprawdzianu wiadomosci u umieje¢tnosci dyrektor powotuje komisje

w sktadzie:

1) dyrektor lub wicedyrektor - jako przewodniczacy,

2) nauczyciel uczacy ucznia - jako egzaminator,

3) dwoch nauczycieli tego samego przedmiotu z danej lub innej szkoty tego samego typu
- jako cztonkowie komisji.

Powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nast¢puje w porozumieniu

z dyrektorem tej szkoty.

Nauczyciel, o ktorym mowa w punkcie 2 moze by¢ zwolniony na swojg prosbe z udziatu

pracach komisji, wowczas na egzaminatora dyrektor powotuje innego nauczyciela

przedmiotu.

6.

10.

11.

Sprawdzian wiadomos$ci i umiej¢tnosci przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej
z wyjatkiem informatyki, z ktérej egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme
¢wiczen praktycznych.

Nie wyraza si¢ zgody na sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci z zajg¢ wychowania
fizycznego.

Pytania egzaminacyjne proponuje egzaminator a zatwierdza przewodniczacy komisji
w porozumieniu z jej cztonkami. Stopien trudnosci pytan musi odpowiada¢ wymaganiom
egzaminacyjnym oceny, o ktorg ubiega si¢ uczen.

Komisja na podstawie przeprowadzonego sprawdzianu wiadomosci i umiejgtnosci moze;
1) podwyzszy¢ stopien,

2) pozostawi¢ stopien ustalony przez nauczyciela.

Z przeprowadzonego sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci sporzadza si¢ protokot wg
wzoru, stanowigcy wraz z pisemnymi odpowiedziami ucznia i zwig¢ztg informacja o jego
odpowiedzi ustnej zatacznik do arkusza ocen, w ktdorym wpisuje si¢ dat¢ egzaminu oraz
ustalony stopien.

Whniosek o przeprowadzenie sprawdzianu wiadomo$ci 1 umiejetnosci moze rowniez
sktada¢ petnoletni uczen lub rodzice (opiekunowie prawni), ktorzy maja zastrzezenia do
oceny rocznej wystawionej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do
zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.
W tym przypadku ocena ustalona przez komisje jest ostateczna (§19.10 Rozporzadzenia
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MEN w sprawie warunkoéw 1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
i stuchaczy oraz przeprowadzania egzaminéw w szkotach publicznych).

§65.

Uwzgledniajac obowigzujace przepisy oswiatowe i WSO, ustala si¢ nastgpujace warunki

i tryb przeprowadzania egzaminu poprawkowego:

1.

2.

3.

o

Ne)

10.

Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena roczna moze by¢ zmieniona tylko

w wyniku egzaminu poprawkowego.

Prawo do egzaminu poprawkowego przystuguje uczniowi, ktory otrzymat jedng lub dwie

oceny niedostateczne.

Termin egzaminu wyznacza dyrektor szkoty w ostatnim tygodniu ferii letnich.

W celu przeprowadzenia egzaminu poprawkowego dyrektor szkoty powoluje komisje

w sktadzie;

1) dyrektor lub wicedyrektor - jako przewodniczacy,

2) nauczyciel przedmiotu - jako egzaminator,

3) drugi nauczyciel tego samego przedmiotu lub pokrewnych zajgé - jako cztonek
komis;ji.

Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;j.

Z przeprowadzonego egzaminu sporzadza si¢ protokot zawierajacys;

1) imig¢ i nazwisko ucznia, przedmiot, date egzaminu,

2) sktad komisji,

3) pytania egzaminacyjne,

4) odpowiedzi ucznia,

5) uzyskang oceng,

6) stwierdzenie komisji; zdal(-a) egzamin poprawkowy; nie zdal(-a) egzaminu
poprawkowego.

Pozytywny wynik egzaminu jest podstawa uchwaly RP w sprawie promowania do klasy

programowo wyzszej.

Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapil do egzaminu poprawkowego, moze do

niego przystapi¢ w terminie dodatkowym okreslonym przez dyrektora szkoty.

. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz w ciagu

danego etapu edukacyjnego promowaé do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie
zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod
warunkiem Ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne s3, zgodnie ze szkolnym planem
nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

Uczen ktory uzyskat w wyniku egzaminu poprawkowego ocen¢ niedostateczng i zostal
warunkowo promowany do klasy programowo wyzszej ma obowigzek zaliczy¢ materiat
objety egzaminem poprawkowym w terminie nie dtuzszym niz do konca grudnia danego
roku, na zasadach i w formie ustalonej z nauczycielem. Niespetnienie tego warunku
wplywa na wyniki klasyfikacji $rédroczne;.

§66.

Uczen zdaje egzamin klasyfikacyjny:

1. z jezyka obcego (jezykdéw obcych), ktory jest objety (ktore sa objete) ramowym planem

nauczania w danej klasie, jezeli uczen zmienit szkote, a jezyk, ktorego (jezyki, ktorych)
uczy si¢ w obecnej szkole jest inny (sga inne) niz ten, ktorego (te, ktérych) uczyl sie
w poprzedniej szkole;

2. z przedmiotu (przedmiotéw) realizowanego (realizowanych) w danym roku szkolnym

w ramach indywidualnego toku nauki.
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3. z przedmiotu (przedmiotéw), ktéry jest objety (ktore sa objete) ramowym planem

c)
d)

e)
f)

nauczania w danej klasie i brak jest podstaw do wystawienia $roédrocznej lub/i rocznej
oceny klasyfikacyjnej. Ponadto, uwzgledniajac obowigzujace przepisy o$wiatowe
I wewnatrzszkolny system oceniania, ustala si¢ nastepujace warunki i tryb
przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego:

uczen moze by¢ nie klasyfikowany z jednego, kilku przedmiotéw, z powodu ciagglej lub
bardzo czgstej nieobecnosci (50 %) na zajeciach;

na wniosek ucznia lub jego rodzicoéw (opiekundéw prawnych) rada pedagogiczna moze
wyrazi¢ zgod¢ na przeprowadzenie egzaminu klasyfikacyjnego ucznia nie-
klasyfikowanego z przyczyn nieusprawiedliwionych. Decyzje w tej sprawie podejmuje si¢
na podstawie glosowania zwykla wiekszoscig gtosow;

termin egzaminu klasyfikacyjnego powinien by¢ uzgodniony z uczniem i jego rodzicami
(opiekunami prawnymi);

egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pozniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno—wychowawczych;

egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej;

egzamin klasyfikacyjny z informatyki, wychowania fizycznego ma przede wszystkim

forme zadan praktycznych;

g) egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danych zaj¢¢ edukacyjnych w obecnos$ci
wskazanego przez dyrektora szkoty, nauczyciela takich samych lub pokrewnych zajec.

h) w czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni, w charakterze obserwatorow,
rodzice (opiekunowie prawni) ucznia;

i)

)

pozytywny wynik rocznego egzaminu (egzaminow) klasyfikacyjnego (klasyfikacyjnych)
daje podstawe¢ uchwaly rady pedagogicznej w sprawie promowania ucznia do klasy
programowo wyzszej;

w klasie programowo najwyzszej uczen po uzyskaniu pozytywnych ocen ze wszystkich
przedmiotdow moze przystapi¢ do egzaminu maturalnego lub otrzymac $wiadectwo
ukonczenia szkoty $rednie;.

§ 67.
Ocena zachowania ucznia uwzglednia w szczegolnosci:
1) wywigzywanie si¢ ucznia z obowigzkow;
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
4) dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j;
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych o0sob;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;
7) okazywanie szacunku innym osobom.
Obowigzuje szesciostopniowa skala ocen zachowania:
1) wzorowe,
2) bardzo dobre,
3) dobre,
4) poprawne,
5) nieodpowiednie,
6) naganne.

3. Uczen, ktéry otrzymal upomnienie lub nagane dyrektora szkoly nie moze otrzymacé
w danym poétroczu oceny zachowania wyzszej niz poprawna.
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§ 68.

Na poczatku roku szkolnego wychowawcy informuja uczniow oraz ich rodzicow
(prawnych opiekunow) o warunkach, sposobie i kryteriach oceniania zachowania, warunkach
1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz
0 skutkach ustalenia uczniowi nagannej $rodrocznej 1 rocznej oceny Klasyfikacyjnej
zachowania.

§ 69.

1. Ocen¢ zachowania ustala wychowaweca klasy po zasiggnieciu opinii nauczycieli, uczniow

danej klasy oraz ocenianego ucznia.
2. Ustalona przez wychowawece klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna
(z zastrzezeniem §17 Rozporzadzenia MEN w sprawie warunkow i sposobu oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianow
i egzamindow w szkotach publicznych).
3. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na oceny klasyfikacyjne z zajeé
edukacyjnych.
4. Rada pedagogiczna moze podja¢ uchwale o niepromowaniu do klasy programowo wyzszej
lub nieukonczeniu szkoty przez ucznia, ktoremu w danej szkole co najmniej dwa razy z rzedu
ustalono naganng roczng oceng klasyfikacyjna zachowania.

§ 70.
Obowigzuja nastepujace kryteria uzyskiwania poszczegdlnych ocen zachowania:
1. Aby otrzymaé ocen¢ wzorowgq uczen musi spetniaé obowigzkowo wymienione ponizej
kryteria obowigzkowe oraz jedno z kryteriow dodatkowych:
1) Kryteria obowigzkowe:

a)  Uczen systematycznie uczeszcza na zajecia, bierze w nich aktywny udziatl, nie
ma nieusprawiedliwionych godzin, dopuszczalne sa nieliczne spoznienia
na pierwszg lekcje w uzasadnionych przypadkach (np. dojazd do szkoty spoza
Rzeszowa).

b)  Osiaga maksymalne wyniki w nauce na miar¢ swoich mozliwosci.

C) Zaleglosci w nauce spowodowane nieobecno$cig uzupelnia maksymalnie
szybko.

d) Wyrdznia si¢ troska o mienie szkoty (klasy, kolegow), dba o estetyczny
wyglad swoj, klasy i pomieszczen szkolnych.

e)  Wyrdznia si¢ wysoka kulturg osobistg, rowniez w zakresie jezyka, ktorym si¢
postuguje, jest kolezenski 1 zyczliwy w stosunku do mtodszych kolegow.
Godnie 1 kulturalnie zachowuje si¢ w szkole 1 poza nig (np. w czasie
wycieczek, wyjs¢ do teatru itp.);

2) Kryteria dodatkowe:

a) Uczen poszerza wiedzg i rozwija swoje zainteresowania w szkole lub poza
szkota.

b) Bierze aktywny udzial w Zyciu szkoty, klasy lub w innych pozaszkolnych
zajeciach.

c) Jestinicjatorem imprez klasowych, szkolnych lub srodowiskowych.

2. Aby otrzymac ocen¢ bardzo dobrg uczen musi spelnia¢ obowigzkowo ponizsze kryteria:
1) Uczen systematycznie bierze udziat w zajeciach szkolnych; dopuszczalna ilo$¢ godzin
nieusprawiedliwionych do 3 godzin oraz kilka spoznien na pierwsze lekcje
w uzasadnionych przypadkach.
2) Osiagga wysokie wyniki w nauce na miar¢ swoich mozliwosci.
3) Chetnie uczestniczy w zyciu klasy i szkoty.
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4)
5)

Wyrdznia go kulturalny jezyk, jest zyczliwy i kolezenski.
Przestrzega regulamindéw 1 zasad zachowania, dotyczacych wycieczek szkolnych,
wyjs¢ do kina, teatru itp.

. Aby otrzymac¢ ocen¢ dobrg uczen musi spetnia¢ obowigzkowo ponizsze kryteria:

1)

2)
3)
4)
5)

6)
7)

Uczen systematycznie uczeszcza na zaj¢cia, bierze w nich aktywny udzial,
dopuszczalne sg 5 niecusprawiedliwionych pojedynczych godzin lub 1 caty dzien oraz
kilka spoznien (w uzasadnionych przypadkach).

Osigga dobre wyniki w nauce, na miar¢ swoich mozliwosci.

Chetnie podejmuje zaproponowane prace na rzecz klasy i szkoty.

Dba o mienie klasy i szkoty.

Wykazuje si¢ kulturg osobista, postuguje si¢ kulturalnym jezykiem, jest zyczliwy dla
kolegdéw (rowniez z mtodszych klas).

Kulturalnie zachowuje si¢ w szkole 1 poza nig.

Dba o estetyczny wyglad siebie samego, klasy, pomieszczen szkolnych.

Oceng poprawng otrzymuje uczen, ktory spetnia nastepujace kryteria:

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)

Uczen uczgszcza na zajgcia, jest przygotowany do lekcji, maksymalna liczba godzin
nieusprawiedliwionych - 10 pojedynczych lub 2 dni oraz kilka spdéznien. Liczba
godzin opuszczonych i1 usprawiedliwionych nie powinna przekroczy¢ 60 (nie dotyczy
nieobecnosci wynikajacych z  dlugotrwatej choroby, dziatalno$ci sportowe;j,
spotecznej lub artystyczne;j).

Uczen podejmuje starania o poprawe swoich wynikéw w nauce.

Jest kulturalny w stosunku do kolegdéw i1 pracownikdéw szkoty.

Przestrzega zasad higieny osobistej i otoczenia.

Przestrzega zasad porzadkowych, nie niszczy mienia szkoty 1 kolegdw.

Wywiazuje si¢ z powierzonych mu prac.

Stara si¢ przestrzega¢ zasad wlasciwego zachowania na terenie szkoly
1 poza nia.

. Nieodpowiednig ocen¢ zachowania otrzymuje uczen, ktory spetnia przynajmniej jedno
z ponizszych kryteriow:

1)

2)
3)
4)

5)
6)

7)

Nie uczgszcza systematycznie na zajecia - liczba godzin nieusprawiedliwionych
przekracza 10 pojedynczych godzin lub 2 dni oraz posiada duzg liczbe spdznien.
Ucznia charakteryzuje ogodlnie niska frekwencja w szkole - liczba godzin
opuszczonych przez niego (cho¢ usprawiedliwionych) przekracza 60 (nie dotyczy
nieobecnosci wynikajacych z dlugotrwatej choroby, dziatalnosci sportowej, spoleczne;j
lub artystycznej).

Czesto nie jest przygotowany do lekcji, nie bierze w nich udziatu, utrudnia ich
prowadzenie.

Nie podejmuje staran by zmieni¢ swa postawe, poprawic¢ szkolng frekwencje, wyniki
w nauce oraz uzupehic zalegtosci edukacyjne.

Jest arogancki, niekulturalny w stosunku do innych osob, uzywa wulgarnych stow.
Oszukuje, ktamie.

Nie przestrzega regulamindéw 1 zasad porzadkowych szkoly; zdarzaja mu si¢
pojedyncze (1-2) przypadki tamania regulaminu (np. spozycie alkoholu lub innych
srodkéw w celu wprowadzenia si¢ w stan odurzenia, palenie papierosOw na terenie
szkoty lub w trakcie imprez szkolnych).

Ma agresywny stosunek do kolegdéw, swoim zachowaniem zagraza bezpieczenstwu
swojemu i innych.

. Naganna ocen¢ zachowania otrzymuje uczen, ktory prezentuje chocby jeden rodzaj
zachowania z ponizszej listy, ale jest to dziatanie Swiadome i celowe oraz nie wykazuje on
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checi poprawy, a stosowane przez szkote i dom rodzinny $rodki wychowawcze nie
odnoszg skutku:

1)

2)

3)
4)

5)

6)

7)

W sposéb swiadomy i celowy niszczy mienie klasy, szkoty, kolegéw; bierze udzial
w wybrykach chuliganskich i aktach wandalizmu.

Wykazuje calkowicie lekcewazacy stosunek do obowigzkow, regulaminow
1 przepisow szkolnych, celowo i §wiadomie je tamie (takze regulaminy wycieczek
szkolnych i imprez szkolnych).

Uzywa alkoholu lub innych §rodkéw w celu wprowadzenia si¢ w stan odurzenia.
Udostgpnia innym osobom $rodki odurzajace lub substancje psychotropowe, utatwia,
umozliwia innym ich uzywanie lub naktania do uzycia takiego srodka, lub substanc;ji,
lub tez wprowadza je do obrotu albo uczestniczy w takim obrocie.

Dopuszcza si¢ kradziezy, wyludza pienigdze, fatszuje dokumenty (np. fatszuje
usprawiedliwienie itp.).

W sposob swiadomy i celowy wykazuje agresywny stosunek do innych, swoim
zachowaniem zagraza bezpieczenstwu innych, stosuje przemoc, zngca si¢ fizycznie
lub psychicznie nad innymi osobami.

Wykazuje inne przejawy demoralizacji (art. 4. § 1. Ustawy o postepowaniu
w sprawach nieletnich) lub popehit inny czyn karalny.
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Rozdzial IX — Pomoc psychologiczno — pedagogiczna w szkole oraz
wspolpraca szkoly z Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczng nr 2
w Rzeszowie

§71.
1. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna w IV Liceum Ogodlnoksztalcacym im. Mikotaja
Kopernika w Rzeszowie jest organizowana przez dyrektora szkoty.
2. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest bezptatna i udzielana uczniom, rodzicom
(opiekunom prawnym) oraz nauczycielom na ich prosbg.
3. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana uczniowi polega ona na rozpoznawaniu
i zaspokajaniu jego indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych, ktore wynikaja w szczegdlnosci:
a) z niepelnosprawnosci,
b) z niedostosowania spotecznego lub/i zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,
C) ze szczegdlnych uzdolnien,
d) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sie,
e) z zaburzen w komunikacji jezykowej,
f) z choroby przewlekte;j,
g) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,
h) z niepowodzen edukacyjnych,
1) z zaniedban Srodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spe¢dzania czasu wolnego, kontaktami §rodowiskowymi,
j) z trudnos$ci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang $rodowiska
edukacyjnego (np. wczesniejsze ksztalcenie za granica).
4. Pomoc psychologiczno—pedagogiczna udzielana rodzicom (opiekunom prawnym) oraz
nauczycielom polega na wspieraniu ich w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych
1 dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych.
5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng swiadcza wszyscy nauczyciele, w tym wychowawcy,
oraz pedagodzy.
6. Szkota w ramach udzielanej pomocy psychologiczno—pedagogicznej wspotpracuje z:
a) rodzicami (opiekunami prawnymi) uczniéw,
b) Poradnig Psychologiczno—Pedagogiczng nr 2 w Rzeszowie oraz innymi poradniami
specjalistycznymi,
¢) Podkarpackim Centrum Edukacji Nauczycieli oraz innymi placowkami doskonalenia
nauczycieli,
d) innymi szkotami,
e) organizacjami i instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.
7. Zasady, sposoby i formy udzielania pomocy psychologiczno—pedagogicznej ustalane sg
zgodnie z wytycznymi zawartymi w aktualnie obowigzujacych przepisach o$wiatowych
dotyczacych pomocy uczniom o specjalnych potrzebach edukacyjnych ze szczegdlnym
uwzglednieniem Rozporzadzenia MEN w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy
psychologiczno—pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach.
8. Nauczyciele, wychowawcy, pedagodzy prowadzg dzialania pedagogiczne majace na celu
rozpoznanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych, mozliwos$ci
psychofizycznych oraz zainteresowan i uzdolnien uczniow, w tym szczegdlnie uzdolnionych,
oraz zaplanowanie sposobdw ich zaspokojenia, rozwijania, w tym doradztwo edukacyjno—
zawodowe.
9. W przypadku stwierdzenia, ze uczen wymaga objecia pomoca psychologiczno—
pedagogiczng, nauczyciel, pedagog lub inna osoba niezwlocznie udziela tej pomocy w trakcie
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biezacej pracy z uczniem oraz informuje o tym wychowawce, ktory planuje i koordynuje
udzielanie pomocy.

10. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
planowanie, koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno—pedagogicznej oraz
sformutowanie Indywidualnego Programu Edukacyjno—Terapeutycznego jest zadaniem
zespotu.

11. W sktad zespotu wchodzg wszyscy nauczyciele uczacy ucznia oraz pedagodzy.

12. Dyrektor, na podstawie wniosku wychowawcy klasy lub zalecen zespotu, ustala dla
ucznia formy, sposoby, okres udzielania pomocy oraz wymiar godzin zajec,
z uwzglednieniem godzin do dyspozycji dyrektora szkoty (KN art. 42 ust. 2 pkt 2).

18. O swoich ustaleniach dyrektor szkoty niezwlocznie informuje rodzicéw (opiekundéw
prawnych) ucznia lub petnoletniego ucznia w formie przez siebie ustalone;.

19. Zesp6ét wychowawczy na poczatku roku szkolnego planuje udzielanie pomocy
psychologiczno—pedagogiczne;j, a na koncu roku dokonuje oceny efektywnosci swojej pracy.
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Rozdzial X — wspolpraca rodzicéw (opiekunéw prawnych) ze szkola

§72.
1. Szkota wspotpracuje z rodzicami (opiekunami prawnymi) uczniow w sprawach ich
wychowania, ksztatcenia, opieki i udzielanej pomocy psychologiczno—pedagogiczne;j.
2. W ramach wspolpracy z organami szkoty rodzice (opiekunowie prawni) majg prawo do:
1) znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow oraz
przeprowadzania egzaminu maturalnego;
2) znajomosSci Statutu i Regulaminu Szkoly, wewngtrzszkolnego systemu oceniania,
programu wychowawczego i programu profilaktyki, przepisow dotyczacych rekrutacji,
3) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie;
4) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postepow
1 przyczyn ewentualnych trudnosci w nauce;
5) uzyskiwania informacji o przewidywanych dla swojego dziecka stopniach, a w przypadku
zagrozenia dziecka oceng niedostateczng lub nieklasyfikowaniem na koniec semestru lub/i
roku szkolnego — uzyskiwania tej informacji na dwa tygodnie przed rada klasyfikacyjna;
6) dyskrecji i poszanowania prywatnosci w rozwigzywaniu problemow dotyczacych dziecka;
7) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia dziecka;
8) pomocy psychologiczno—pedagogicznej w formie: porad, szkolen, konsultacji;
9) wnioskowania do dyrektora szkoty o objecie dziecka pomoca psychologiczno—
pedagogiczna;
10) udziatlu w posiedzeniach zespotu powotanego przez dyrektora w celu objecia ucznia
pomoca psychologiczno—pedagogiczna;
11) uzyskiwania informacji o terminach zebran zespotu;
12) wystepowania z inicjatywami wzbogacajacymi zycie szkoty;
13) udzialu w organizowaniu uroczystos$ci i imprez szkolnych;

§73.

W celu realizacji praw rodzicow (opiekunow prawnych) szkota organizuje:
1) wywiadowki okresowe — zgodnie z zarzadzeniem dyrektora szkoty;
2) posiedzenia rady pedagogicznej z udziatlem rodzicow (opiekundw prawnych);
3) posiedzenia zespotu wychowawczego lub zespotu nauczycieli uczacych w danej klasie
z udzialem rodzicow (opiekundéw prawnych) w ramach udzielania uczniom pomocy
psychologiczno—pedagogicznej
4) zebrania rady rodzicow - zgodnie z zarzadzeniem dyrektora szkoty.

§74.
Wychowawca w porozumieniu i za zgoda rodzicow (opiekundéw prawnych) moze
zorganizowaC zebranie klasowe w innym terminie niz ustalony przez dyrektora dzien
wywiadowki szkolne;.

§75.
Szkota zapewnia rodzicom (opiekunom prawnym) mozliwos¢ indywidualnych spotkan
z dyrektorem, wychowawca, nauczycielami i pedagogiem po wczesniejszym uzgodnieniu
I w godzinach ich pracy.

§76.
Rodzice (opiekunowie prawni) sg zobowigzani do:
1) zapewnienia regularnego uczgszczania dziecka na zajecia szkolne 1 zapewnienia mu
warunkow umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajec¢ lekcyjnych;
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2) motywowania dziecka i nadzoru nad wypelnianiem przez niego obowiazku nauki oraz
obowigzkow ucznia IV Liceum Ogolnoksztatcacego;

3) utrzymywania systematycznego kontaktu z wychowawca klasy 1 nauczycielami
poszczegbdlnych przedmiotow;

4) uczestniczenia w wywiadoéwkach okresowych w celu uzyskiwania informacji o postgpach
w nauce, frekwencji i zachowaniu dziecka; rodzice (opiekunowie prawni) nieobecni na
wywiadowce sg zobowigzani do skontaktowania si¢ z wychowawca w innym terminie;

5) udzielania, w miar¢ swoich mozliwos$ci, pomocy w zapewnieniu odpowiednich warunkow
funkcjonowania szkoty;

6) niezwlocznego informowania wychowawcy, pedagogow, higienistki  szkolnej
o problemach zdrowotnych, chorobach przewleklych, badz czasowych niesprawnosciach
dziecka oraz dokumentowania ich stosownym za$§wiadczeniem lekarskim;

7) respektowania postanowien dyrektora szkoly, rady pedagogicznej, rady rodzicow
podjetych w ramach ich statutowych uprawnien.
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Rozdzial XI - Dzialania profilaktyczne w zakresie przeciwdzialania
przemocy i innym zachowaniom ryzykownym

§77.
W IV Liceum Ogoélnoksztalcacym im. Mikotaja Kopernika profilaktyka agresji,
przemocy, uzaleznien i1 innych zachowan ryzykownych znajduje miejsce w programach:
wychowawczym, profilaktyki i nauczania.
Na terenie szkoty realizowana jest gtownie profilaktyka uniwersalna (skierowana do grup
niskiego ryzyka). Realizatorami tych dzialan sg nauczyciele wspierani przez pedagogow,
w razie potrzeby psychologa i innych specjalistow, a terenem dziatan jest glownie szkota.
Gtowne dzialania szkoty w ramach realizacji szkolnego programu profilaktyki to:
1) identyfikacja zjawiska,
2) zdiagnozowanie stanu potrzeb, okreslenie celow,
3) wyznaczenie zadan, zaplanowanie dziatan,
4) realizacja,
5) monitorowanie i ewaluacja.
Wszyscy pracownicy szkoly maja obowigzek podejmowaé dzialania poprawiajace
bezpieczenstwo ucznidéw oraz przeciwdziatajace wszelkim formom przemocy,
zachowaniom ryzykownym i sytuacjom kryzysowym.
W sytuacjach szczegodlnych zagrozen nauczyciele, a takze pozostali pracownicy szkoty
podejmuja interwencjg.

§78.

Wprowadzony i konsekwentnie stosowany przez nauczycieli i rodzicow (opiekundéw

prawnych) jednolity system reagowania na przemoc i agresj¢ uwzglednia nast¢pujace

zatozenia:

1) nalezy reagowa¢ na kazda sytuacj¢, w ktorej wystepuje agresja i przemoc - brak
reakcji bedzie przyzwoleniem na takie zachowania ucznia,

2) dorazne sytuacje wymagaja szybkiej i zdecydowanej interwencji,

3) wazne jest wykazywanie troski o ucznia (dotyczy to zarowno ofiary jak i sprawcy).
Nie nalezy potepia¢ ucznia, ale wskazywac na zachowania nieaprobowane, wyrazac
brak zgody na stosowanie agresji i przemocy,

4) kazda sytuacj¢ nalezy wnikliwie rozpatrywac,

5) konieczne jest wspotdziatanie z innymi nauczycielami i udzielanie sobie nawzajem
wsparcia.

Osoba podejmujaca interwencje powinna:

1) reagowac stanowczo,

2) mowic prosto i jasno,

3) traktowaé sprawce jak osobe, ktora moze sama wzigé odpowiedzialno$¢ za swoje
czyny,

4) jesli to konieczne, to uzy¢ krzyku, zeby przerwac zachowania przemocowe uczniow,

5) szanowac ucznia (mowi¢ o zachowaniu, nie o osobie).

Interwencja musi zosta¢ odnotowana w dokumentacji szkolne;.

W przypadku braku efektu interwencji doraznej nauczyciel powinien podja¢ dalsze

dzialania:

1) przeprowadzi¢ rozmowe z uczniem o jego zachowaniu,

2) omowi¢ z rodzicami (opiekunami prawnymi) zachowanie ucznia i ustali¢ strategi¢
wspoOtpracy rodzicéw (opiekundéw prawnych) ze szkota,
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3) zawrze¢ z uczniem i jego rodzicami (opiekunami prawnymi) kontrakt, w ktorym
precyzyjnie zostang okreslone wymagania szkoly odnosnie zachowania ucznia
I konsekwencje ich nieprzestrzegania,

4) monitorowa¢ realizacje kontraktu.

. W przypadku niewywigzywania si¢ z przyjetego kontraktu, szkola podejmuje dalsze

dziatania, w tym wynikajace z przepisOw prawa, [ ,,Ustawa o postepowaniu w sprawach

nieletnich z dnia 26 pazdziernika 1982 r. (Dz. U. z 2002 r. Nr 11, poz. 109 ze zm.)].

§79.

. Nauczyciele, wychowawcy maja obowigzek zaznajomi¢ si¢ z przepisami ustawy
o postepowaniu w sprawach nieletnich (u. p. n.) w art. 1 § 1, ktore okreslaja w stosunku
do kogo i w jakim zakresie mozna je stosowac.

Szkota nie moze wykluczy¢ pojawienia si¢ na swym terenie sytuacji wymagajacych
dziatan z obszaru profilaktyki selektywnej (adresowanej do grup podwyzszonego ryzyka)
czy nawet wskazujacej (adresowanej do grup wysokiego ryzyka).

. Wszyscy wychowawcy maja dostgp do wykazu os6b 1 instytucji wspodtpracujacych
w obszarze profilaktyki zachowan ryzykownych dzieci i mlodziezy oraz §wiadczacych
pomoc na rzecz dziecka i rodziny.

Od roku szkolnego 2003/2004 funkcjonuja opracowane przez zespot wychowawczy dla
potrzeb Szkolnego Programu Profilaktyki procedury postgpowania w sytuacjach
kryzysowych (wagaréw, zachowan agresywnych, palenia papierosoOw, przynoszenia lub
spozywania alkoholu, posiadania, rozprowadzania, uzywania $rodkow zmieniajacych
swiadomos¢, a takze procedury postepowania w innych nietypowych sytuacjach).

. Dziatania profilaktyczne w IV Liceum Ogo6lnoksztalcacym maja charakter dlugofalowy
1 dajg mozliwos$¢ wlaczenia nowych tresci, stosownie do zaistniatych potrzeb.
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Rozdzial XII - postanowienia koncowe

§80.
Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Szkota uzywa stempla posiadajacego nazwe: IV Liceum Ogolnoksztalcagce im. Mikotaja
Kopernika w Rzeszowie.
Na $wiadectwach szkolnych i innych dokumentach wydawanych przez szkole podaje si¢
nazwe: IV Liceum Ogolnoksztalcagce im. Mikotaja Kopernika w Rzeszowie.

§81.
Szkota posiada wlasny sztandar:
1) na awersie znajduje si¢ herb Rzeszowa okolony napisem IV Liceum Ogolnoksztalcace
im. Mikotaja Kopernika,
2) na rewersie umieszczony jest wizerunek Mikotaja Kopernika okolony znakami
zodiaku.
Szkote wyrdznia wilasny ceremoniat szkolny, obejmujacy imprezy odbywajace si¢
Z udziatem sztandaru szkoty.

§82.
Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Zasady prowadzenia przez szkot¢ gospodarki materiatowej okreslajg odrgbne przepisy.

§83.
Zmiany w Statucie Szkoty uchwala rada pedagogiczna i przedktada Kuratorowi O$wiaty
celem sprawdzenia zgodno$ci z prawem.

Rzeszow, 29.08.2014 r.

Jednolity tekst Statutu zostal przyjety uchwatag RP w dniu 29.08.2014 r. i uchwalg Rady
Rodzicéw w dniu .....
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Zatgcznik 1

REGULAMIN SZKOLNY

Regulamin Szkolny jest zgodny ze Statutem Szkoty. Zaakceptowany przez nauczycieli,
ucznidw oraz rodzicOw obowigzuje calg spotecznos$¢ szkolng i wchodzi w zycie z dniem
ogloszenia. Wszystkie niejasnosci zwigzane z interpretacja Regulaminu rozstrzyga komisja
rozjemcza.

| SPOSOB POWOLYWANIA SAMORZADU UCZNIOWSKIEGO

1. Podstawowa komodrka samorzadu uczniowskiego jest samorzad klasy, wybierany co roku
we wrzesniu. W sktad SK wchodzg; przewodniczacy, jego zastepca oraz przewodniczacy
poszczeg6lnych sekcji. Tryb wytaniania SK okresla dany zespot klasowy. Sktad SK moze
ulec zmianie na wniosek wigkszos$ci klasy lub w przypadku, gdy ktorys$ z jego cztonkow
nie postepuje zgodnie ze Statutem Szkoty.

2. Samorzad klasowy inicjuje 1 organizuje zycie klasy w porozumieniu z wychowawca, jest
rzecznikiem swojej Kklasy, reprezentuje jej interesy wobec wychowawcy i nauczycieli.
W razie potrzeby organizuje spotkania z wychowawca, ,trojka klasowa” lub
nauczycielami uczacymi w danej klasie.

3. Reprezentantem wszystkich uczniow szkoly jest samorzad uczniowski, ktorego praca
kieruje Zarzad SU: przewodniczacy, zastgpca, skarbnik.

4. Zarzad SU ma obowiazek inicjowania i organizowania zycia szkoty, konsultowania swych
poczynan z opiekunami SU, reprezentowania interesow mlodziezy szkolnej wobec
dyrekcji szkoty oraz rady pedagogicznej. W tym celu powinien m.in. organizowac
przynajmniej raz w semestrze spotkania uczniow z dyrektorem szkoly, w razie potrzeby
Z przedstawicielami badz calag rada pedagogiczng, z czlonkami rady rodzicow,
uczestniczy¢ w posiedzeniach zespotu wychowawczego, jezeli jego posiedzenia dotyczy¢
beda spraw mtodziezy.

5. Szczegdtowe =zasady pracy Samorzadu okresla ,,REGULAMIN SAMORZADU
UCZNIOWSKIEGO”.

Il ZASADY KORZYSTANIA Z POMIESZCZEN, URZADZEN
I WYPOSAZENIA SZKOLY

1. Cata szkota jest wlasnoscia ucznidow. Korzystanie z urzadzefn, wyposazenia oraz
pomieszczen szkoty winno odbywac si¢ pod opiekg nauczyciela, w porozumieniu
z dyrekcja szkoty.

2. Uczniowie zobowigzani sg do troski o tad i porzadek w szkole oraz poszanowania jej
trwalego majatku. W przypadku udowodnienia uczniowi zniszczenia sprzg¢tu lub pomocy
naukowej, ponosi on catkowitg materialng odpowiedzialnos¢.

3. W szkole obowigzuja nast¢pujace zasady zwigzane z zachowywaniem si¢ na jej terenie
1 uzywaniem mienia szkolnego:

1) w trakcie przerw uczen powinien zajmowac na korytarzu takie miejsce i przyjmowaé
takg pozycje, by nie utrudnia¢ innym (a szczegodlnie nauczycielom) przechodzenia;

2) poruszac si¢ po terenie szkoty w taki sposob, zeby przechodzacy nauczyciel nie musiat
ustepowac z drogi uczniowi (chcgc unikna¢ zderzenia),
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3) zabronione jest blokowanie (w jakikolwiek sposob) przejscia - przy przechodzeniu
schodami 1 korytarzami obowigzuje ruch prawostronny. Lewa stron¢ nalezy
pozostawi¢ wolng dla idacych z przeciwka. W szczegdélnie waskich czesciach
korytarzy nalezy - oczekujac na lekcje - pozostawi¢ wolng przestrzen dla oséb, ktore
musza tamtedy przejs¢ w czasie przerwy - np. pracownicy szkoty, rodzice
(opiekunowie prawni). Dotyczy to szczegdlnie korytarza na parterze, prowadzgcego
do sekretariatu i pokoju nauczycielskiego;

4) nie nalezy podchodzi¢ bez kolejki do okienka szkolnego sklepiku, lekcewazac w ten
sposob osoby oczekujace na dokonanie zakupow,

5) zabronione jest przyklejanie gumy do zucia do szkolnych sprzetow,

6) nie nalezy siada¢ na posadzce pod $cianami pracowni lub schodach czy koszach (jest
to nieestetyczne, niezdrowe i utrudnia przejscie),

7) zabronione jest zasmiecanie korytarzy, sal lekcyjnych oraz innych pomieszczen
szkoty, wyrzucanie papieréw, ogryzkow czy innych $mieci przez okna,
zanieczyszczanie boisk szkolnych i otoczenia budynku,

8) zabronione jest niszczenie blatow szkolnych tawek (rysowanie czegokolwiek),

9) wychodzac z ubikacji nalezy zostawia¢ zamkniete drzwi,

10) nie nalezy traktowaé ubikacji jako miejsca spotkan towarzyskich,

11) nie nalezy wchodzi¢ do toalety ptci przeciwnej,

12) zabronione jest glosne zachowywanie si¢ na korytarzu w trakcie trwania lekcji innych
klas (w tym czasie koledzy, np. odpowiadajg lub pisza klaséwke),

13) nie nalezy przebywa¢ w szatniach szkolnych w trakcie lekcji.

11 WYMAGANIA DOTYCZACE STROJU SZKOLNEGO

1. Uczniow obowiazuje schludny i estetyczny wyglad. W sytuacjach watpliwych co do niego
problem ten reguluja postanowienia zespotu wychowawczego dotyczace zachowania
i wygladu ucznia w szkole.

2. Na zajecia szkolne ucznidow obowigzuje sposdb ubierania si¢ zgodnie z wymaganiami
wobec uczniow liceum. Strdj szkolny: zakryte piersi, biodra, ramiona, kolana, plecy,
brzuch.

3. Podczas waznych uroczystosci oraz wydarzen szkolnych (np. Dni Kopernikowskie,
rozpoczecie 1 zakonczenie roku szkolnego, akademia z okazji pozegnania absolwentow,
waznych rocznic i $wiagt panstwowych) oraz w sytuacjach reprezentowania szkoty na
zewnatrz uczniow obowigzuje tzw. ,,odswietny stroj szkolny".

4. W okresie pdznej jesieni, zimy oraz wiosny ucznidow obowiazuje noszenie obuwia
zmiennego. O szczegdtowych terminach miodziez jest informowana przez dyrektora
szkoty.

IV RODZAJE NAGROD ORAZ ZASADY ICH PRZYZNAWANIA
Dyrektor szkoty na wniosek rady pedagogicznej, zespotu wychowawczego, SU
przyznaje nagrody indywidualne i1 grupowe (dla catych zespotow klasowych lub

poszczeg6lnych grup uczniowskich) za wyniki w nauce i1 prace spoteczne, zgodnie
z ustaleniami w tym zakresie rady pedagogicznej oraz zarzadzeniami MEN.
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1.

2.

V TRYB POSTEPOWANIA W SPRAWIE KAR WRAZ
Z ZASADAMI ODWOLYWANIA SIE OD ICH WYMIERZENIA

Kary udzielane sa za uchybienia lub wykroczenia przeciw zasadom zawartym w statucie
szkoty, regulaminie szkolnym, na wniosek samorzadu klasowego i wychowawcy klasy -
kary upomnienia, pozostale kary - na wniosek zespotu wychowawczego, rady
pedagogicznej lub SU.

Procedury udzielania kar oraz tryb odwotawczy reguluje §16 i §50 Statutu Szkoty.

VITRYB ROZSTRZYGANIA SPOROW NA TERENIE SZKOLY, NA ZASADACH

1.

NEGOCJACII | WZAJEMNEGO POSZANOWANIA STRON

Spory miedzy nauczycielami a uczniami rozstrzyga komisja rozjemcza, sktadajaca si¢
z trzech przedstawicieli mtodziezy, wybranych przez wszystkich uczniow szkoty sposrod
przedstawicieli poszczegdlnych klas, pedagoga szkoty oraz dwoch nauczycieli
powotanych przez dyrektora szkoty. W sktad komisji wchodzi wicedyrektor jako
przewodniczacy ZW.

Rozstrzyganie sporéw odbywa si¢ na wniosek jednej ze stron zlozony na rece
przewodniczacego komisji rozjemczej. Komisja rozjemcza ma obowigzek wystuchania
racji obu stron. O swojej decyzji informuje zainteresowanych do dwu tygodni od daty
wptywu wniosku.

VIl SZKOLNY SAVOIR-VIVRE

WYPADA/NALEZY

o bk own

2

10.
11.

12.

13.

14.

15.

ktania¢ si¢ wszystkim nauczycielom i pracownikom szkoty (nie tylko uczacym), nie tylko
w szkole, ale i poza nia,

wstaé, kiedy nauczyciel zwraca si¢ do siedzacego ucznia,

przepuszcza¢ w drzwiach 1 innych przejsciach osoby starsze, a chtopcy dziewczeta,
ustepowac miejsc osobom starszym, a chtopcy dziewczetom (takze w autobusach),

po wejsciu do klasy poczekaé, stojac cicho obok swoich miejsc az nauczyciel przywita si¢
lub powie np. ,,Prosze usigsc",

uzywac czgsto stow: ,,prosze, dzigkuje, przepraszam”,

dbaé o czysto§¢ wszystkich pomieszczen szkolnych: zaréwno sal, korytarzy jak i toalet,
troszczy¢ si¢ o dobry stan sprzgtu 1 wyposazenia szkoty,

podnies¢ 1 wyrzuci¢ do kosza pozostawiony przez kolegéw papier czy inny $miec,
wychodzac po lekcji z pracowni sprawdzi€, czy nie pozostawiono $mieci, czy tablica jest
starta, okno otwarte itp.,

dba¢ o kwiaty szkolne 1 nie niszczy¢ ich,

dba¢ o porzadek w szatni, pamigtajac, ze jeden boks stuzy dwom klasom, wychodzac ze
szkoty, uprzatng¢ boks,

zamykac za sobg drzwi wejsciowe do szkoly (szczegolnie kiedy jest zimno),

w okresach wyznaczonych przez dyrektora szkoty nosi¢ obuwie zmienne, poza tym
okresem, w mokre dni stara¢ si¢ oczysci¢ buty przed wejsciem do szkoty, Zeby nie
przynosi¢ btota,

nosi¢ ubior, fryzure, makijaz, bizuteri¢ stosowne i wygodne w warunkach szkolnych,
unika¢ ekstrawagancji,

na szkolnych uroczysto$ciach mie¢ odpowiedni strdj,
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16.
17.

18.

19.

20.
21.

zawsze schludnie wyglada¢, dba¢ o higien¢ osobistg i wlasny zapach,

dba¢ o dobre imi¢ szkoty i jej tradycje; szczegdlnie kulturalnie zachowywac si¢ w czasie
zbiorowych wyjs$¢ poza szkole (teatr, muzeum, kino, filharmonia, wycieczka), pami¢tajac,
ze postawa grupy ksztaltuje opini¢ o catym liceum,

uczestniczagc w wycieczkach szkolnych pamigtac o przestrzeganiu Regulaminu (szanowac
potrzeby innych np. zachowywac si¢ cicho, kiedy koledzy chcg spac itp.),

sta¢ w kolejce przed szkolnym sklepikiem,

wylaczy¢ komoérke na czas zaje¢ lekcyjnych,

przestrzega¢ zalecen i zarzadzen wydawanych przez organy szkoty,

NIE WYPADA /NIE NALEZY

1.

N

10.
11.
12.

13.

14.
15.
16.
17.
18.

19.
20.
21.

ktania¢ sig, siedzac lub trzymajac rece w kieszeni czy rozmawiaé z osobg starszg w takiej
pozie,

ignorowac nauczycieli poza terenem szkoty,

deprecjonowaé wartosci 1 godnosci osobistej innych o0sob poprzez podkres§lanie lub
wyolbrzymianie swoich zastug,

przesadnie demonstrowa¢ swojej wiedzy 1 zdolno$ci, ponizajac przy tym i lekcewazac
stabszych od siebie,

»wyprasza¢” u nauczycieli wyzszych stopni, szczeg6lnie majac $wiadomos$¢, ze si¢ na
takie nie zastuguje,

w trakcie przerw zajmowac na korytarzu takiego miejsca i przyjmowac takiej pozycji,
ktéra utrudnia innym przejscie, a szczeg6lnie nauczycielom,

porusza¢ si¢ po terenie szkoly w taki sposob, zeby przechodzacy nauczyciel - chcac
unikng¢ zderzenia - musial ustepowac z drogi uczniowi,

jakkolwiek blokowa¢ przejscia - przy przechodzeniu schodami i korytarzami obowigzuje
ruch prawostronny. Lewa strone¢ nalezy pozostawi¢ wolng dla idacych z przeciwka.
W szczegdlnie waskich czeéciach korytarzy nalezy - oczekujac na lekcje - pozostawic
wolng przestrzen dla osob, ktére musza tamtedy przejs¢ w czasie przerwy - np.
pracownicy szkoty, rodzice. Dotyczy to zwlaszcza korytarza na parterze, prowadzacego
do sekretariatu i pokoju nauczycielskiego,

podchodzi¢ bez kolejki do okienka szkolnego sklepiku, lekcewazac w ten sposdb osoby
oczekujace na dokonanie zakupow,

zu¢ gumy w trakcie lekcji lub rozmowy z nauczycielem,

gumy przykleja¢ do szkolnych sprzetow,

siada¢ na posadzce pod S$cianami pracowni lub schodach czy koszach (jest to
nieestetyczne, niezdrowe i utrudnia przejscie),

zasmiecac korytarzy, sal lekcyjnych oraz innych pomieszczen szkoty, wyrzucaé papierow
czy ogryzkoéw przez okna, zanieczyszczac boisk szkolnych 1 otoczenia budynku,

rysowac i przykleja¢ czegokolwiek na blatach szkolnych fawek,

wychodzac z ubikacji, zostawia¢ otwartych drzwi,

traktowac¢ ubikacji jako miejsca spotkan towarzyskich,

wchodzi¢ do toalet plci przeciwne;,

ubiera¢ si¢ 1 czesa ekstrawagancko - jest poza szkotla wiele innych miejsc, w ktorych
mozna demonstrowac¢ swoj indywidualny styl i upodobania,

stosowac rzucajacego si¢ w oczy makijaz,

nosi¢ do szkoty bizuterii (oprocz bardzo dyskretnej),

manifestowa¢ w szkole swoich sympatii i antypatii oraz demonstracyjnie obnosi¢ si¢ ze
swoimi zwigzkami uczuciowymi (np. obejmowac czy catowacé swoje sympatie - jest to
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22.

23.

24,

arwn

RO ~NO

nieetyczne i niehumanitarne - jak w takiej chwili czuja si¢ osoby, ktére sa aktualnie
same?),

rozmawia¢ 1 przeszkadza¢ w czasie uroczystosci szkolnych, audycji radiowgztowych -
chocby z szacunku dla kolegoéw, ktorzy, pracowali nad ich przygotowaniem,

glo$no zachowywac si¢ na korytarzu w trakcie trwania lekcji innych klas (w tym czasie
koledzy, np. odpowiadajg lub piszg klasowke),

przebywania w szatniach szkolnych w trakcie lekcji.

SZCZEGOLNIE NIEDOPUSZCZALNE SA NASTEPUJACE
ZACHOWANIA:

zachowanie nieuczciwe (np. falszowanie 1 podrabianie zwolnien, usprawiedliwien
1 innych dokumentéw, odpisywanie zadan i $cigganie, ktamanie),

uzywanie wulgarnych stow,

krzyczenie,

dewastacja sprzetow i pomieszczen szkolnych i pozaszkolnych (np. na wycieczkach),
zachowywanie si¢ w sposdb zagrazajacy wiasnemu lub cudzemu zdrowiu czy zyciu
(w szkole i poza szkolg),

przejawianie agresji, wywotywanie bojek,

palenie papieroséw, picie alkoholu, uzywanie substancji narkotycznych,

posiadanie, rozprowadzanie wszelkich §rodkow odurzajacych,

zaspokajanie swoich potrzeb seksualnych w szkole i w trakcie wycieczek,

. przywlaszczanie cudzej wtasnosci.

VIII POSTANOWIENIA KONCOWE.

Powyzszy regulamin jest zatacznikiem do Statutu Szkoty.
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Zatgcznik 2

PROCEDURY POSTEPOWANIA
W SYTUACJACH KRYZYSOWYCH

Ponizsze procedury sformutowane zostaty w oparciu o nastepujgce dokumenty:

1. Ustawa o postgpowaniu w sprawach nieletnich z dnia 26 pazdziernika 1982 r.
(Dz. U. 2002 r. Nr 11, poz. 109 ze zm.)

2. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2003 r.
w sprawie szczegOtowych form dzialalnosci wychowawczej 1 zapobiegawcze] wsrod
dzieci i mtodziezy zagrozonych uzaleznieniem (Dz. U. 2003 r. Nr 26, poz. 226)

3. Procedury postepowania nauczycieli 1 metody wspotpracy szkét z Policja w sytuacjach
zagrozenia dzieci oraz milodziezy przestepczos$cia i demoralizacja, w szczego6lnosci
narkomanig, alkoholizmem i prostytucjag (modut Krajowego Programu Zapobiegania
Niedostosowaniu Spotecznemu i1 Przestepczosci wsérdd Dzieci i Mlodziezy, przyjetego
przez Rad¢ Ministréw w dniu 13 stycznia 2004 r.).

Zgodnie z w/w dokumentami szkota ma obowiazek informowa¢ Policje lub Sad Rodzinny

0 wszystkich zdarzeniach mogacych by¢é przejawem demoralizacji nieletniego,

w szczegolnosci naruszaniu zasad wspotzycia spolecznego, popetnieniu czynu zabronionego,

systematycznym uchylaniu si¢ od obowiazku szkolnego, uzywaniu alkoholu lub innych

srodkdw w celu wprowadzenia si¢ w stan odurzenia, uprawianiu nierzadu, witdczegostwie,
udziale w grupach przestepczych.

PROCEDURA INTERWENCYJNA W PRZYPADKU WAGAROW

1. W przypadku stwierdzenia faktu wagarowania (dlugiej nieusprawiedliwionej
nieobecnosci, czestej — nieusprawiedliwionej lub nawet usprawiedliwionej -
nieobecnosci, opuszczania pojedynczych dni lub godzin) przez ucznia, wychowaweca:

a)  zasigga opinii kolegow w klasie, jaki moze by¢ powdd nieobecnosci ucznia,

b) rozmawia z uczniem, kiedy tylko przyjdzie do szkoty, ustala przyczyny
nieobecnosci ucznia na lekcjach,

c) zawiadamia rodzicow (opiekundow prawnych).

2. W przypadku powtorzenia si¢ wagaréw wychowawca informuje o tym fakcie pedagoga
szkolnego 1 wspolnie ustalaja dalsze postgpowanie.

3. Jezeli podjete przez wychowawce 1 pedagoga szkolnego rozmowy nie przyniosa
oczekiwanego skutku, wychowawca stosuje sankcje zgodnie ze statutem szkoty
W porozumieniu z dyrekcjg szkoly, o czym informuje ucznia 1 jego rodzicow (opiekunow
prawnych).

4. W przypadku systematycznego uchylania si¢ ucznia (przed ukonczeniem 18 lat) od
obowigzku szkolnego dyrekcja szkoly informuje o tym stanie Sad Rodzinny lub Policje
(zgodnie z obowigzujgcymi przepisami).

5. W przypadku grupowego wagarowania (ucieczka calej klasy) nauczyciel uczacy
natychmiast zglasza wychowawcy zaistniaty fakt oraz odnotowuje to w dzienniku.

6. Wychowawca omawia zaistnialg sytuacje z pedagogiem szkolnym lub dyrekcja szkotly
(w zalezno$ci od specyfiki sytuacji), ustalajgc sankcje, w celu przekazania ich rodzicom
(opiekunom prawnym)i uczniom.

7. Wychowawca podejmuje decyzj¢, czy organizowaé w trybie natychmiastowym spotkanie
z rodzicami (opiekunami prawnymi) i uczniami, majace na celu ustalenie przyczyn
takiego zachowania 1 poinformowanie ich o ustalonych sankcjach, czy tez poinformuje
rodzicow (opiekunow prawnych) o ucieczce klasy na najblizszej wywiadowce.
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PROCEDURA INTERWENCYJNA DOTYCZACA ZACHOWAN AGRESYWNYCH

1.
2.

3.

10.

2.
wy

W przypadku zaobserwowania (zgloszenia przez innych) agresji (fizycznej, psychicznej,
stownej) nauczyciel interweniujacy przerywa to zachowanie.

Nauczyciel identyfikuje uczniéw bioracych udzial w zdarzeniu (ofiara, agresor, swiadek),
ustala klasg, imiona 1 nazwiska uczniow.

Nauczyciel interweniujacy informuje wychowawce klasy o zaobserwowanym lub
zgtoszonym przez innych incydencie.

Wychowawca (ewentualnie nauczyciel interweniujacy) przeprowadza rozmowe
Z uczniem/uczniami, w celu ustalenia okoliczno$ci zdarzenia, udziela uczniom
stosownych pouczen.

Wychowawca lub nauczyciel interweniujacy wpisujg informacje¢ o zdarzeniu do
dziennika, w rubryce dotyczacej zachowan uczniow

Wychowawca informuje rodzicéw (opiekunow prawnych) ucznia/uczniow — uczestnikow
zdarzenia o zaistniatej sytuacji lub przeprowadza rozmow¢ z uczniami w obecno$ci ich
rodzicéw (opiekundéw prawnych) na temat zachowania wychowankow.

W przypadku ponownego wystapienia (kolejnych) zachowan agresywnych wychowawca
klasy powiadamia o nich pedagoga szkolnego, a w przypadku nastepnych - dyrekcje
szkoty (adnotacja w dzienniku zaje¢ lekcyjnych).

W przypadku zdarzenia o szczegdlnie drastycznym przebiegu (stwarzajacego zagrozenie
dla zdrowia lub zycia) badz powtarzajacych si¢ zdarzen wychowawca zobowigzany jest
powiadomi¢ o tym fakcie pedagoga szkolnego i1 dyrekcje szkoty, ktorzy wspolnie ustalaja
dalszy przebieg postepowania (m. in. rozwazajg mozliwos$¢ udzielenia uczniom pomocy
psychologicznej lub poinformowania o zaistniatym zdarzeniu Sadu Rodzinnego, Policji).
Wychowawca (ewentualnie wspdlnie z nauczycielem interweniujagcym, pedagogiem)
informuje rodzicow (opickundéw prawnych) ucznia/uczniow (uczestnikow zdarzenia)
o zaistnialej sytuacji i wspdlnie poszukuja przyczyn i sposobow radzenia sobie przez
ucznia/uczniéw z wlasng agresja.

Wychowawca w porozumieniu z dyrekcja szkoty ustala sankcje (zgodnie ze Statutem
Szkoty) i powiadamia rodzicow (opiekunoéw prawnych) o rodzaju zastosowanych kar oraz
ich gradacji.

PROCEDURA POSTEPOWANIA
W PRZYPADKU PALENIA PAPIEROSOW NA TERENIE SZKOLY

Rozmowa nauczyciela interweniujacego lub wychowawcy z uczniem majaca na celu
uswiadomienie mu zagrozeh oraz konsekwencji wynikajacych z palenia tytoniu oraz
sankcji za palenie na terenie szkoly.

Przekazanie przez nauczyciela interweniujgcego informacji o zaistnialym incydencie

chowawcy klasy.

3. Wychowawca o zaistniatym fakcie informuje pedagoga, a pedagog dyrektora szkoty.

4. Wychowawca, a w razie jego nieobecnosci pedagog lub dyrektor, niezwlocznie wzywa do
szkoty rodzicow (opiekundéw prawnych) ucznia.

5. Wychowawca lub/i pedagog lub/i dyrektor przeprowadza rozmowg z uczniem w obecnos$ci
rodzicow (opiekunéw prawnych) — zobowigzuje ucznia do zaniechania negatywnego
postgpowania, rodzicéw (opiekundéw prawnych) zas do szczegdlnego nadzoru nad dzieckiem.
6. Fakt rozmowy z podpisem rodzicow (opiekundéw prawnych) wychowawca lub/i pedagog
odnotowuje w dzienniku lekcyjnym.
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7. W toku interwencji profilaktycznej moze zaproponowaé rodzicom (opiekunom prawnym)
skierowanie ucznia do specjalistycznej placéwki 1 udziat dziecka w programie
terapeutycznym.

8. Jezeli mimo podjetych dziatan naplywaja informacje, ze sytuacja si¢ powtarza,
wychowawca w obecnosci pedagoga i dyrektora szkoty przeprowadza rozmowe¢ z uczniem
i jego rodzicami (opiekunami prawnymi), zawierajac kontrakt.

9. Jezeli rodzice (opiekunowie prawni) odmawiaja wspolpracy lub nie stawiaja si¢ do szkoty,
a nadal z wiarygodnych Zrédel naptywajg informacj¢ o przejawach demoralizacji ucznia,
dyrektor szkoty w porozumieniu z pedagogiem pisemnie powiadamia o zaistnialej sytuacji
Sad Rodzinny lub Policj¢ (specjaliste ds. nieletnich).

10. Podobnie, gdy szkota wykorzysta wszystkie dostgpne jej S$rodki oddziatywan
wychowawczych, a ich zastosowanie nie przynosi rezultatow, dyrektor szkoty
W porozumieniu z pedagogiem powiadamia Sad Rodzinny lub Policje. Dalszy tok
postepowania lezy w kompetencji tych instytucji.

PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU PRZYJ SCIA POD WPLYWEM
ALKOHOLU LUB PRZYNIESIENIA ALKOHOLU
Przyniesienie do szkoty lub na impreze szkolna alkoholu

1. Jezeli uczen unika konfrontacji z osobg interweniujaca — przetrzymanie go zgodnie
z uprawnieniami, jakie przystluguja nauczycielowi z racji bycia funkcjonariuszem
publicznym.

2. Poproszenie ucznia o wyciggniecie/ okazanie posiadanego alkoholu.

3. Odebranie uczniowi alkoholu.

4. Rozmowa wychowawcy lub nauczyciela interweniujagcego z uczniem (o ile jest to

mozliwe). Ustalenie pochodzenia alkoholu, ewentualnie o0so6b, ktore posredniczyly

w zakupie alkoholu.

5. Zawiadomienie pedagoga szkolnego i dyrekcji szkoty o zaistniatym incydencie, ustalenie
sposobu postepowania i sankcji (zgodnych ze Statutem Szkoty).

6. Wezwanie rodzicow (opiekunéw prawnych). Rozmowa wychowawcy, ewentualnie
nauczyciela interweniujgcego, w razie potrzeby pedagoga szkolnego Ilub dyrekcji
z rodzicami (opiekunami prawnymi) ucznia.

7. Jezeli alkohol jest niewiadomego pochodzenia, kazdorazowo sprawe przekazujemy Policji
w celu ustalenia Zrédla jego pochodzenia.

Przyjscie do szkoty lub na impreze szkolna pod wptywem alkoholu lub spozywanie alkoholu
w szkole lub na imprezie szkolnej

1. Ocena sytuacji przez nauczyciela (wzigcie pod uwage zachowania ucznia, potwierdzenie

podejrzenia spozycia przez niego alkoholu przez innego nauczyciela).

Odizolowanie ucznia od innych licealistow - zapewnienie mu opieki.

3. Potwierdzenie przez osobg¢ interweniujacg stanu trzezwos$ci ucznia poprzez przebadanie
alkomatem/alko - testem przez nauczyciela lub opiekuna.

4. Jezeli uczen stawia silny opor — wezwanie Policji, w celu stwierdzenia stanu
nietrzeZwosci.

5. Zawiadomienie wychowawcy klasy, pedagoga szkolnego i dyrekcji szkoly o zaistniatym
incydencie, omowienie sposobu postepowania, ustalenie sankcji (zgodnych ze Statutem
Szkoty).

N
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6. Rozmowa wychowawcy, nauczyciela interweniujgcego lub pedagoga szkolnego
z uczniem (o ile jest to mozliwe). Ustalenie miejsca, ilosci spozytego alkoholu, osob,
ktére ewentualnie braty udziat w tym incydencie.

7. Wezwanie rodzicow (opickunéw prawnych). Rozmowa nauczyciela interweniujgcego
(w razie potrzeby wychowawcy, pedagoga szkolnego, dyrekcji) z rodzicami (opiekunami
prawnymi) ucznia (wpisanie informacji 0 rozmowie w dzienniku w tabeli ,,Kontakty
z rodzicami”).

8. W razie trudnosci w skontaktowaniu si¢ z rodzicami (opiekunami prawnymi) i w sytuacji
wystepowania u ucznia niepokojacych objawow - wezwanie pogotowia ratunkowego.

9. Oddanie ucznia po opiek¢ rodzicow (opiekunow prawnych), sporzadzenie notatki
0 przekazaniu im ucznia pod wptywem alkoholu. Notatke podpisuja rodzice (opiekunowie
prawni), nauczyciel interweniujacy i drugi wspolpracujgcy z nim nauczyciel.

10. W razie potrzeby rozmowa z innymi uczestnikami zajécia, $wiadkami, innymi uczniami,
ustalenie okolicznos$ci zdarzenia (przyczyny, jak czgsto uczen uzywa alkoholu itp.).

11. Jezeli nie uda si¢ nawigza¢ kontaktu z rodzicami (opiekunami prawnymi) lub wykazuja
oni lekcewazacy stosunek do problemu, wychowawca, pedagog 1 dyrekcja podejmuja
decyzje o ewentualnym zgloszeniu sprawy do Sadu Rodzinnego.

12. Jezeli powtarzaja si¢ przypadki, w ktorych uczen (przed ukonczeniem 18 lat) znajduje si¢
pod wptywem alkoholu, dyrektor szkoly powiadamia o tym fakcie Policje lub Sad
Rodzinny.

13. Jezeli sytuacja tego wymaga, przeprowadzenie (po pewnym czasie) rozmowy z uczniem
i jego rodzicami (opiekunami prawnymi), ktora ma na celu analize¢ catego wydarzenia
1 ustalenia sposoboéw zapobiegania takim sytuacjom w przysztosci.

PROCEDURY POSTEPOWANIA W PRZYPADKU PRZYJSCIA POD WPLYWEM
SRODKOW ZMIENIAJACYCH SWIADOMOSC LUB PRZYNIESIENIA SRODKOW
ZMIENIAJACYCH SWIADOMOSC
Przyniesienie (posiadanie) do szkoty lub na impreze szkolng srodkéw zmieniajacych
swiadomosé
Rozprowadzanie Srodkow zmieniajacych §wiadomosé

1. Jezeli uczen unika konfrontacji z osobg interweniujaca — przetrzymanie go zgodnie
Z uprawnieniami, jakie przysluguja nauczycielowi z racji bycia funkcjonariuszem
publicznym.

Poproszenie ucznia o wyciggnigcie/okazanie posiadanego alkoholu.

Odebranie uczniowi srodkoéw lub substancji odurzajacych.

4. Odizolowanie ucznia od innych licealistow, zapewnienie mu opieki/nadzoru (o ile nie
ucieknie).

5. Zawiadomienie dyrekcji szkoly o zaistnialym incydencie. Powiadomienie Policji przez
dyrekcje szkoty (zgodnie z rozporzadzeniem MENIS z dn. 31.01.2003).

6. Rozmowa wychowawcy lub nauczyciela interweniujagcego z uczniem (o ile jest to
mozliwe), ewentualnie rozmowy z innymi uczestnikami zaj$cia, ustalenie okolicznosci
zdarzenia. Podjecie proby ustalenia pochodzenia $rodkow, ewentualnie osob, ktore
posredniczyty w ich sprzedazy.

7. Wezwanie rodzicéow (opiekunéw prawnych). Rozmowa wychowawcy, ewentualnie
nauczyciela interweniujacego, w razie potrzeby pedagoga szkolnego lub dyrekcji
z rodzicami (opiekunami prawnymi) ucznia w obecnosci przedstawicieli Policji.

8. Przekazanie ucznia rodzicom (opiekunom prawnym), sporzadzenie notatki o posiadaniu,
ewentualnie rozprowadzaniu S§rodkow odurzajacych. Notatke podpisujg rodzice
(opiekunowie prawni). Zabezpieczenie odebranych uczniowi substancji odurzajacych
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(opakowanie w woreczek foliowy, opieczetowanie, dopigcie krotkiej notatki i podpisu
osoby interweniujacej, przekazanie Policji skonfiskowanych substancji).

9. Ustalenie przez wychowawce sankcji (zgodnych ze Statutem Szkoty) w porozumieniu
z dyrekcja szkoty.

10. Kolejna rozmowa wychowawcy z rodzicami (opiekunami prawnymi) ucznia (moze by¢
telefoniczna). Poinformowanie ich o ustalonych okolicznos$ciach zdarzenia, poniesionych
przez ucznia konsekwencjach.

Przyj$cie do szkoty lub na impreze szkolna pod wplywem (uzywanie) srodkdéw
zmieniajacych swiadomo§é

1. Ocena sytuacji przez nauczyciela (wzigcie pod uwaga zachowania ucznia, potwierdzenie
jego odmiennego stanu $wiadomosci przez innego pracownika szkoty).

2. Odizolowanie ucznia od innych licealistow - zapewnienie mu opieki.

3. Potwierdzenie przez osobe¢ interweniujgcg stanu trzezwosci ucznia poprzez przebadanie

alkomatem/alko — testem przez nauczyciela lub opiekuna.

4. Jezeli uczen stawia silny opor — wezwanie Policji, w celu stwierdzenia stanu

nietrzezwosci.

4. Zawiadomienie dyrekcji szkoty o zaistniatym incydencie. Powiadomienie Policji przez
dyrekcje szkoty (zgodnie z rozporzadzeniem MENIS z dn. 31.01.2003).

5. Rozmowa wychowawcy lub nauczyciela interweniujacego z uczniem (o ile jest to
mozliwe). Ustalenie ilo$ci, miejsca, rodzaju srodka odurzajacego, osob, ktore ewentualnie
braly udziat w tym incydencie.

6. Wezwanie rodzicow (opiekunow prawnych). Rozmowa nauczyciela interweniujacego
(w razie potrzeby wychowawcy, pedagoga szkolnego, dyrekcji) z rodzicami (opiekunami
prawnymi) ucznia w obecnosci przedstawicieli Policji.

7. W razie trudnosci w skontaktowaniu si¢ z rodzicami (opiekunami prawnymi) i w sytuacji
wystepowania u ucznia niepokojacych objawow - wezwanie pogotowia ratunkowego.

8. Oddanie ucznia pod opieke rodzicow (opiekunoéw prawnych), sporzadzenie notatki
0 przekazaniu im ucznia pod wptywem $rodka odurzajacego. Notatke podpisuja rodzice
(opiekunowie prawni), nauczyciel interweniujacy i drugi wspolpracujacy z nim
nauczyciel.

9. W razie potrzeby rozmowa indywidualna ze sprawca, ewentualnie z innymi uczestnikami
zajs$cia, ustalenie okolicznosci zdarzenia.

10. Ustalenie przez wychowawce sankcji (zgodnych ze Statutem Szkoly) w porozumieniu
z dyrekcja szkoty.

11. Kolejna rozmowa wychowawcy z rodzicami (opiekunami prawnymi) ucznia.
Poinformowanie ich o ustalonych okolicznosciach zdarzenia, poniesionych przez ucznia
konsekwencjach. Poinformowanie rodzicéw (opiekunow prawnych) o konsekwencjach
zgodnych ze Statutem Szkoty.

PROCEDURY POSTEPOWANIA W PRZYPADKU INNYCH,
NIETYPOWYCH SYTUACJI
Podejrzenie zaburzen psychicznych U ucznia

1. W przypadku zaobserwowania nietypowych zachowan u ucznia (reakcji 1 wypowiedzi
nieadekwatnych do danej sytuacji) nauczyciel, w ktorego obecnosci miato miejsce takie
zachowanie lub, ktory wie o takich zachowaniach, zglasza ten fakt wychowawcy klasy
i pedagogowi szkolnemu.
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Pedagog przeprowadza rozmowe¢ z uczniem, starajagc si¢ ustali¢ przyczyne danego
zachowania.

Pedagog 1 wychowawca zasiggaja informacji o uczniu u wszystkich nauczycieli uczacych
i w gabinecie higieny szkolnej.

Wychowawca i pedagog podejmuja decyzj¢ o zasadnosci poinformowania rodzicéw
(opiekunow prawnych) o zdarzeniu ewentualnie zaleceniu kontaktu z Poradnig
Psychologiczno — Pedagogiczng lub gabinetem psychologicznym.

Podejrzenie zaburzen odzywiania u ucznia (anoreksja, bulimia)

W przypadku zaobserwowania gwattownej utraty wagi u uczennicy/ucznia lub uzyskania
informacji o niepokojacym nat¢zeniu i rodzaju dziatan zwigzanych z odchudzaniem sig,
nauczyciel omawia ten fakt z wychowawcg i pedagogiem szkolnym.

Wychowawca i pedagog konsultuja sytuacj¢ z higienistkg szkolng i wspolnie opracowujg
strategi¢ postepowania.

Higienistka szkolna (lub pedagog badz wychowawca) aranzuje sytuacje, w ktorej
dokonuje si¢ zwazenia uczennicy 1 przeprowadza rozmow¢ na temat przyczyn
odchudzania sig¢.

Higienistka szkolna (lub pedagog badz wychowawca) powiadamiaja rodzicoOw
(opiekunow prawnych) o fakcie i zapraszaja na rozmowe, ktora ma na celu omowienie
sytuacji i zalecenie kontaktu ze specjalistami.

Higienistka, pedagog i wychowawca na biezaco monitoruja przebieg procesu leczenia.
Szkota udziela wszelkiej mozliwej pomocy i wsparcia leczacej si¢ uczennicy/uczniowi
(pomoc przy nadrabianiu zaleglo$ci, wynikajacych, np. z pobytu w szpitalu, umozliwienie
zaliczania partii materialu w dogodnym dla uczennicy/ucznia terminie itp.)

PROCEDURY POSTEPOWANIA W PRZYPADKU KRADZIEZY

W przypadku zgloszenia kradziezy przez poszkodowanego Iub innych ucznidw,

nauczyciel powiadamia wychowawce klasy o zaistniatym incydencie.

Nauczyciel interweniujagcy (ewentualnie wychowawca lub pedagog) dazy do

zidentyfikowania osoéb bioragcych udziat w zdarzeniu (poszkodowani, $wiadkowie 1 inne

osoby, sprawca) oraz ustalenia okolicznos$ci zaj$cia.

Proponowane sposoby ustalenia okoliczno$ci zdarzenia w zalezno$ci od specyfiki

sytuacji:

1) rozmowa indywidualna z poszkodowanym,

2) rozmowa indywidualna ze sprawca lub osobg podejrzang o popetienie wykroczenia,

3) rozmowa z ewentualnymi $wiadkami zdarzenia,

4) poinformowanie klasy o zaistniatym zdarzeniu i proba ustalenia istotnych dla sprawy
faktow.

Zawiadomienie dyrekcji szkoty o zaistniatym incydencie.

Zgtoszenie faktu kradziezy na Policj¢, o czym decyduje wychowawca w porozumieniu

z dyrekcja szkoty, biorgc pod uwage, m. in. wartos$¢ szkody.

W sytuacji ustalenia sprawcy kradziezy wezwanie jego rodzicow (opiekunow prawnych),

poinformowanie ich o zaistnialym zdarzeniu 1 ewentualnych konsekwencjach

(np. zawiadomieniu Sadu Rodzinnego), zastosowanych sankcjach, zgodnie ze Statutem

Szkoty, co ustala wezesniej wychowaweca klasy w porozumieniu z dyrekcjg szkoty.

Jezeli kradziez warto$ciowe]j rzeczy nastgpuje w szatni (regulamin szatni moéwi, ze za

pozostawione w szatni przedmioty warto§ciowe szkota nie ponosi odpowiedzialnosci) lub

na korytarzu czy boisku szkolnym, to sytuacja taka nie podlega interwencji pracownikow
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szkoty. Fakt ten uczen zglasza wicedyrektorowi szkoty, ktory niezwlocznie powiadamia
0 nim Policje.

PROCEDURY INTERWENCYJNE W PRZYPADKU NIEUPRAWNIONEGO
KORZYSTANIA Z TELEFONU KOMORKOWEGO LUB INNYCH URZADZEN
ELEKTRONICZNYCH ORAZ NARUSZENIA WIZERUNKU

1. Uczniowie przynosza do szkoly telefony komorkowe, odtwarzacze 1 inny sprzet
elektroniczny na wlasng odpowiedzialnosé.

2. Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za zniszczenie, zagubienie lub kradziez sprzetu.

3. Podczas zaje¢¢ edukacyjno—wychowawczych obowigzuje catlkowity zakaz uzywania
telefonow komodrkowych (aparaty powinny by¢ wytaczone i schowane) i innych urzadzen
elektronicznych bez zgody nauczyciela.

4. Na przerwach miedzylekcyjnych, przed i po zaj¢ciach telefon moze by¢ uzywany w trybie
,mileczy”.

5. Nagrywanie dzwigku i obrazu za pomocg telefonu lub innego sprzetu elektronicznego jest
dozwolone jedynie za zgoda osoby nagrywanej lub fotografowanej. W przypadku ztamania
tej zasady dyrektor szkoly informuje o tym fakcie rodzicow (Opiekunéw prawnych) ucznia
oraz Policjg.

6. Naruszenie przez ucznia zasad uzywania sprzg¢tu elektronicznego na terenie szkoty
powoduje zabranie go w obecnosci ucznia do depozytu przez nauczyciela interweniujacego.
Nauczyciel interweniujacy informuje o tym fakcie wychowawce. Sprzet odbieraja rodzice
(opiekunowie prawni) ucznia. W dzienniku lekcyjnym sporzadzona zostaje notatka.

7. Jezeli sytuacja powtarza si¢ po raz trzeci, uczen ma zakaz przynoszenia telefonu do szkoty,
a rodzice (opiekunowie prawni) mogg si¢ z nim kontaktowac przez sekretariat szkoty. Uczen
ma jednocze$nie obnizone zachowanie o jeden stopien.

8. W przypadku, gdy uczen nie chce odda¢ telefonu lub innego sprzetu elektronicznego
nauczycielowi, nauczyciel informuje o tym fakcie pedagoga, a pedagog dyrektora szkoty.
Pedagog lub dyrektor szkoty zawiadamia rodzicow (opiekundéw prawnych) i prosi
0 spotkanie. W trakcie rozmowy z rodzicami (opiekunami prawnymi) dyrektor informuje ich
o konsekwencjach statutowych, jakie poniesie uczen.

PROCEDYRY POSTEPOWANIA W PRZYPADKU AKTU WANDALIZMU,
ZNISZCZENIA MIENIA SZKOLNEGO LUB PRYWATNEGO

1. Nauczyciel, ktory zauwazy szkode¢ ustala sprawce 1 rozmiar szkody. Nastgpnie podejmuje
dziatania wyjasniajagce okoliczno$ci zdarzenia, ustala §wiadkow, moze skorzysta¢ z nagran
monitoringu.

2. Nauczyciel interweniujacy powiadamia wychowawce, a nastepnie dyrektora szkoly oraz
pedagoga.

3. Z uczniem, bedacym sprawcg czynu, zostaje przeprowadzona rozmowa, w czasie ktorej
informuje si¢ go o konsekwencjach statutowych oraz koniecznos$ci naprawy szkody. Fakt ten
odnotowuje si¢ w notatce stuzbowe;.

4. Do szkoly zostaja wezwani rodzice (opiekunowie prawni) ucznia, z ktorymi dyrektor
przeprowadza rozmowe wyjasniajgcg. W trakcie rozmowy ustala si¢ termin naprawy szkody
i ewentualnego rozliczenia finansowego.
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PROCEDURY INTERWENCYJNE DOTYCZACE WYPADKOW NA TERENIE
SZKOLY LUB POZA NIA

Nauczyciel, pracownik szkoty, ktory zaobserwowat niepokojace zdarzenie lub dowiedziat

si¢ o0 wypadku, ma obowigzek:

1.

2.

3.

Zapewni¢ opieke zarOwno uczniowi poszkodowanemu, jak i uczniowi sprawcy wypadku,
odizolowac ich od siebie oraz innych licealistow.

Udzieli¢ pierwszej pomocy i1 odprowadzi¢ poszkodowanego do gabinetu higienistki
szkolnej lub poprosi¢ panig higienistk¢ o przybycie na miejsce zdarzenia.

W celu ustalenia okolicznosci wypadku porozmawia¢ z poszkodowanym uczniem (o ile
jest to mozliwe)oraz uczniem sprawca/wspotuczestnikiem wypadku i swiadkami.
Higienistka w miar¢ mozliwosci udziela pomocy 1 sporzadza notatke, osoba
interweniujaca jest zobowigzana poinformowaé¢ o zdarzeniu wychowawce i dyrektora
szkoly oraz zabezpieczy¢ dowody lub przedmioty pochodzace z wypadku, a nastepnie
przekazac je dyrektorowi szkoty.

Szkota (dyrektor lub osoba wyznaczona przez niego) ma obowigzek powiadomic
rodzicéw (opiekunoéw prawnych) obydwu ucznidow, a w szczegolnie ciezkim przypadku
wezwac pogotowie.

W przypadku braku kontaktu z rodzicami (opiekunami prawnymi) lub nieprzybycia
rodzicow (opickunéw prawnych) po ucznidow, szkota - wyznaczona do tego osoba jest
zobowigzana zapewni¢ poszkodowanemu oraz sprawcy/wspotuczestnikowi opieke do
momentu przekazania uczniow rodzicom (opiekunom prawnym).

W przypadku, gdy nie ma przy uczniu rodzicow (opiekunow prawnych), a lekarz
pogotowia uzna za konieczne zabranie poszkodowanego do szpitala, obowigzkiem osoby
interweniujacej, wychowawcy lub innego pracownika szkoty (wyznaczonego przez
dyrektora) jest pojechanie z uczniem na pogotowie i zaopiekowanie si¢ nim az do chwili
przejecia go przez rodzicow (opiekunow prawnych), badz do momentu podjecia przez
lekarzy decyzji o ewentualnym hospitalizowaniu.

W przypadku, gdy wypadek nosi znamiona lub jest czynem karalnym, przestepstwem,
lub/i sprawca wypadku jest osobg nieznana, dyrektor szkoty niezwlocznie powiadamia
Policje, a przybytym funkcjonariuszom przekazuje zabezpieczone dowody.
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Zatgcznik 3

PROGRAM WYCHOWANIA PATRIOTYCZNEGO

w Liceum Ogélnoksztalcacym

| Uroczyste obchodzenie §wiat i rocznic panstwowych

1) Udziat dyrekcji, nauczycieli i ucznibw w uroczystosciach miejskich (wraz z pocztem
sztandarowym):
a)  Swieto Odzyskania Niepodlegtosci,
b)  Rocznica uchwalenia Konstytucji 3-go Maja.
2) Przygotowanie okolicznosciowych programéw i stosownych dekoracji w szkole:
a) Rocznica wybuchu II wojny $wiatowej i inwazji ZSRR na Polske,
b)  Swieto Odzyskania Niepodlegtosci,
c) Kwiecien miesigcem pamieci narodowej,
d) Rocznica uchwalenia Konstytucji 3-go Maja.
3) Biezace $ledzenie propozycji KO i wladz miasta dotyczacych imprez o charakterze
patriotycznym — branie w nich udzialu, informowanie i zachecanie uczniow do
angazowania si¢ w nie.

Il Dbalos$¢ o ceremonial szkolny

1) Udziat w uroczystosciach rocznicowych pocztu sztandarowego z hymnem panstwowym.
2) Podkreslanie rangi uroczysto$ci wizytowym ubiorem uczniowskim.
3) Szczegdlna oprawa uroczystosci obchodéw Swigta Patrona.
4) Stosowanie ceremoniatu szkolnego w trakcie uroczystosci szkolnych:
a) rozpoczgcie roku szkolnego,
b)  gléwna uroczysto$¢ obchodow Dni Patrona,
c) zakonczenie roku szkolnego klas maturalnych,
d) zakonczenie roku szkolnego pozostatych uczniow.

11 Uwzglednienie tresci patriotycznych na lekcjach wychowawczych, lekcjach
przedmiotowych i zajeciach pozalekcyjnych

1. Tematyczne lekcje wychowawcze (w planach pracy wychowawcow klas), np.:

a)  Czym jest patriotyzm?

b)  Postacie z polskiej historii, ktore chciatbym poznac osobiscie i dlaczego.

C) Miejsca wigzace si¢ z historig Polski, ktore zwiedzalismy.

d) Czy wchodzacy w dorostos¢ Polak XXI wieku jest patriota czy ,,obywatelem
Swiata”?

e) Media— propaguja czy neguja polskos¢?

f)  Wyznaczniki patriotyzmu w réznych krajach a polski patriotyzm.

g) Pozytywna i negatywna rola tradycji, wzoré6w 1 stereotypdw spolecznych
w ksztattowaniu naszych postaw 1 zachowan.

h)  Zalety i wady udzialu w zyciu politycznym panstwa.

i)  Emigracja mlodych ludzi do innych krajow — przyczyny, efekty w postaci
narodowosciowych przeobrazen.

J)  Czy kraje powinny pielegnowaé swojg tozsamos$¢ narodows, czy poddaé sie
globalizacji?
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Realizacja tresci patriotycznych na lekcjach jezyka polskiego. Przyktadowe zagadnienia:
a) postawy Polakow wobec Ojczyzny na przestrzeni epok,
b) liryka patriotyczna — znaczenie dla postawy ojczyznianej ,,Bogurodzicy”, ,,Roty”,
,Mazurka Dgbrowskiego”,
c) historia hymnu panstwowego, szacunek wobec symboli narodowych,
d)  wspolczesne postawy patriotyczne na przyktadzie literatury najnowszej,
e) lekcje z kultury jezyka — patriotyczny wymiar dbatosci o staranno$¢ wypowiedzi,
uzywanie zwrotow z jezykow obcych jako przejaw zanieczyszczenia j. polskiego,
Podkreslanie wagi réznych wydarzen dla ksztattowania tozsamos$ci narodowej na lekcjach
historii:
a)  w Kklasie pierwszej — omawianie tworzenia panstwa polskiego,
b)  w klasie drugiej — powstania i walka narodowowyzwolencza Polakéw,
c) w Kklasie trzeciej — walki w okresie II wojny Swiatowej i czasy komunizmu.
Lekcje w muzeum, w Archiwum Panstwowym, w IPN.
Wycieczki do miejsc pamigci narodowej i miejsc waznych wydarzen historycznych.

IV Poznawanie tradycji i historii IV Liceum Ogoélnoksztalcacego oraz ksztaltowanie
przywiazania do ,,malej ojczyzny”

1) Prowadzenie kalendarium wydarzen historycznych.

2) Poznawanie zabytkéw miasta i okolic, ich architektury, zwiedzanie muzedw i edukacja
w kierunku historii sztuki.

3) Praca cztonkéw kota historycznego nad monografia ,,Cerkwie 1 synagogi Podkarpacia”

4) Zapoznawanie uczniow z historig szkoty poprzez prezentowanie im filmow, kronik
i archiwalnych zdje¢ z réznych wydarzen z zycia szkoty.

5) Organizowanie spotkan z absolwentami, informowanie o losach wybitnych uczniow
szkoty.

6) Uczenie stow i melodii hymnu szkoty, ¢wiczenie wykonania (razem z hymnem
panstwowym).

7) Zaprezentowanie z okazji Dni Patrona galerii dokonan Dyrektoréw LO.

8) Zalozenie , Ksiggi Zmartych Nauczycieli”, dbanie o ich groby, pamie¢ o nich.

V Ksztaltowanie wsréd uczniow postaw patriotycznych eksponujacych polskos¢
Z rownoczesnym umacnianiem w nich poczucia przynaleznosci do wspolnoty europejskiej

1) Udziat uczniéw w wymianach migdzynarodowych z zaprzyjaznionymi szkotami.
VI Dbalos¢ o pigkno jezyka ojczystego i kulture stowa

1) Udziat uczniow w konkursach krasomowczych.

2) Eksponowanie wiasnej tworczosci literackiej i poetyckiej uczniow w gablotach szkolnych.
3) Wydawanie szkolnej Gazety Literackiej.

4) Organizowanie wyjs¢ do teatru.

5) Prowadzenie teatru szkolnego i wspieranie jego aktywnosci.

6) Umieszczenie na gazetkach Sciennych w klasach tresci hymnu polskiego i hymnu szkoty.
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